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УТВЕРЖДЕНА 

решением Представительного 

Собрания Вожегодского 

муниципального района  

от 20 декабря 2018 года № 117 

 

 

 

                                                       СТРАТЕГИЯ 

социально-экономического развития  

Вожегодского муниципального района на 2019-2030 годы 

(далее – Стратегия) 

 

1. Характеристика Стратегии 

 

Стратегия является документом стратегического планирования 

Вожегодского муниципального района. 

Стратегия: 

- определяет цель, задачи и направления социально-экономического 

развития Вожегодского муниципального района, согласованные с целями и 

приоритетами социально-экономического развития Вологодской области; 

- служит долгосрочной основой для развития взаимодействия органов 

местного самоуправления района, населения, общественности и бизнеса; 

- обеспечивает согласованность действий органов местного 

самоуправления района в долгосрочной перспективе; 

- служит основой для принятия управленческих решений на уровне 

района. 

Реализация Стратегии будет осуществляться в соответствии с Планом 

мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития 

Вожегодского муниципального района на 2019-2030 годы, муниципальными 

программами Вожегодского муниципального района, схемой территориального 

планирования Вожегодского муниципального района. 

 

2. Оценка достигнутых целей социально-экономического развития 

Вожегодского муниципального района 

 

Вожегодский район расположен в северной части Вологодской области. 

Площадь территории района составляет 5,7 тыс. кв. км (3,9% территории 

области), расстояние от областного центра 175 км. Протяженность территории с 

севера на юг составляет 34 км, с запада на восток - 131 км. В направлении с 

севера на юг территорию района пересекает железнодорожная магистраль 

Вологда-Архангельск, протяженность которой в границах района 50 км. 

Район граничит на севере с Архангельской областью, на востоке и юго-

востоке с Верховажским и Сямженским районами, на юге с Харовским и юго-

западе – Усть-Кубинским районами, на западе через озеро Воже – 

Кирилловским районом Вологодской области. 
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Для района характерен умеренно-континентальный климат с 

продолжительной холодной зимой, относительно коротким теплым летом.  

Районный центр – поселок Вожега, основан в 1895 году. 

В состав района входят 8 муниципальных образований (1 – городское и 7 

сельских поселений), объединяющих 309 населенных пунктов. 

 В районе развиты лесозаготовки и обрабатывающее производство. 

Доминирующими видами обрабатывающего производства являются 

производство пищевых продуктов, обработка древесины и производство 

изделий из дерева, издательская и полиграфическая деятельность.    

 Численность населения Вожегодского района на 1 января 2018 года 

составляла 14639 человек, в том числе 6135 городского населения и 8504 – 

сельского. Удельный вес сельского населения составляет 58,1%. 

 

Характеристика места и значения                                                                

Вожегодского муниципального района в Вологодской области 

 

По темпу роста объема отгруженной промышленной продукции по 

крупным и средним организациям в 2017 году район занимает 6 место. 

Доля района в областном объеме инвестиций в основной капитал по 

крупным и средним организациям составила 0,1%. Предприятиями направлено 

на развитие экономики и социальной сферы 125 млн. руб., что соответствует 21 

месту среди других районов по объему инвестиций в основной капитал на 1 

жителя. Наибольший объем инвестиций (87,2%) направлен на развитие 

лесопромышленного комплекса. 

В 2017 году введено в эксплуатацию 2568 кв. м общей площади жилых 

домов или 0,5% суммарного объема ввода жилья. 

По темпу роста оборота розничной торговли район занимает 21 место. 

Оборот розничной торговли на 1 жителя составляет 97,3 тыс. рублей, что 

соответствует 20 месту среди районов области. 

По итогам 2017 года на Вожегодский муниципальный район приходится 

1,7% поступлений собственных доходов в местный бюджет (с учетом передачи 

дополнительных нормативов по НДФЛ). Объем поступлений собственных 

доходов (без учета передачи дополнительных нормативов по НДФЛ) в расчете 

на душу населения составляет 3515 рублей.  

 

Природно-климатический ресурсный потенциал 

 

Минерально-сырьевая база Вожегодского района в основном 

представлена песчано-гравийным материалом – 39,5 млн. м3, песками – 1,9 млн. 

м3, кирпичной глиной – 1,1 млн. м3, гажа для известкования почв – 64,5 тыс. м3, 

торф – 92 млн. м3. В Вожегодском районе сосредоточено 37,5% областного 

минерально-сырьевого потенциала запасов гажи, 16,9% областного запаса 

песчано-гравийного материала и 3,5% областного минерально-сырьевого 

потенциала запасов торфа.  

Собственная потребность района в строительных песках и ПГМ, 

используемых в дорожном и гражданском строительстве, полностью 

удовлетворена. Имеется месторождение кирпично-черепичных глин для 
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производства керамического кирпича. Вовлечение разведанных месторождений 

полезных ископаемых в разработку в целях получения дополнительных средств 

возможно при наличии инвестора. 

Важнейшее природное богатство района - лесные ресурсы, запас которых 

составляет 52,7 млн. кбм., в том числе по хвойному хозяйству – 31,6 млн. кбм. 

Общая площадь земель лесного фонда составляет 501442 га – 87,2% земельного 

фонда района. Ежегодный допустимый объем изъятия древесины (расчетная 

лесосека) установлен в размере 885,28 тыс. кбм, в том числе по хвойному 

хозяйству 414,58 тыс. кбм.  

На территории Вожегодского района расположены пять особо 

охраняемых природных территорий: памятники природы «Северные орхидеи», 

«Царев бор» и «Марьинский бор», зоологический заказник «Вожегодский» и 

особо охраняемая природная территория местного значения природный 

резерват «Озеро Чёрное». 

Все реки Вожегодского района относятся к Двинско-Печорскому 

бассейновому округу. В районе насчитывается около 100 рек. Наиболее 

крупными являются р. Вожега (140 км), р. Кубена (320 км). Озера занимают 

около 3% территории района. Наиболее крупным является озеро Воже, которое 

расположено в северо-западной части района. На территории района имеется 

ряд небольших озер: Долгое, Святое, Черное, Гришинское и 82 малых озера, 

которые образовались после таяния ледника или являются остаточными и 

возникли при понижении уровня озера Воже. Одним из важнейших полезных 

ископаемых являются подземные воды как надежный источник питьевого 

водоснабжения. Доля подземных вод в хозяйственно-питьевом водоснабжении 

составляет более 90%. Использование свежей воды по району составляет около 

0,3 млн. м3 в год. 

Вожегодский район располагает значительными запасами охотничье-

промысловых животных. К лицензионным видам относятся: лось, кабан, 

медведь, выдра, куница, бобр, к нелицензионным – рысь, норка, лисица, 

горностай, белка, глухарь, тетерев. Общая площадь охотничьих угодий 

составляет 618,3 тыс. га. 

Водные биоресурсы района представлены более 15 видами рыб. К 

основным промысловым видам относятся лещ, щука, судак, налим, плотва, 

окунь, ерш, язь. Вылов леща составляет около 40 тонн в год, вылов судака 

колеблется от 21 до 35 тонн, щуки - около 10 тонн. Промысловые запасы леща, 

щуки, судака остаются на относительно стабильном уровне. 

Район обладает значительными ресурсами для организации и ведения 

охотничьего и рыболовного хозяйства: 

- ресурсы промыслово-охотничьих животных составляют: лосей - 1372, 

медведей - 682, кабанов – более 200; 

- охотничьи угодья составляют 618,3 тыс. га; 

- промысловый запас рыб в промысловых водоемах оценивается в 1,2 тыс. 

тонн. 

 

Социально-культурный потенциал 

 

Вожегодский муниципальный район - район с развитой социальной 
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инфраструктурой, включающей сеть образовательных, культурно-досуговых 

учреждений, учреждений здравоохранения, социальной защиты населения, 

физической культуры и спорта. 

На территории района располагается 8 общеобразовательных 

учреждений, 2 дошкольных образовательных учреждения, 1 спортивная школа 

и 2 учреждения дополнительного образования, в том числе 1 учреждение в 

сфере культуры.  

В районе показатель доступности дошкольного образования для детей в 

возрасте от 3 до 7 лет - 100%. По удельному весу численности обучающихся в 

образовательных организациях общего образования в соответствии с 

федеральными государственными образовательными стандартами район 

находится на 8 месте. 

Сеть учреждений культуры представлена 7 учреждениями. 

По числу культурно-досуговых формирований на 1000 человек населения 

район находится на 3 месте (16,8 ед./1000 человек), по охвату населения 

библиотечным обслуживанием – 3 место (81,4%). 

В структуре учреждения здравоохранения функционируют 

поликлинические и стационарные отделения, отделение скорой помощи, 

участковая больница, 2 амбулатории, 18 ФАПов. 

По числу умерших на 100 тыс. человек населения от болезней системы 

кровообращения и от новообразований район находится на 15 месте среди 

городских округов и районов области. Смертность от туберкулеза отсутствует. 

Инфраструктура сферы физической культуры и спорта в районе 

представлена 39 спортивными сооружениями, в том числе 6 плоскостных 

сооружений, из них 4 футбольных поля, 7 спортивных залов, уличная 

тренажерная спортивная площадка, площадка для воркаута, 1 лыжная база, 2 

открытых хоккейных корта, 4 лыжные трассы и другие спортивные площадки. 

Доля населения, систематически занимающегося физической культурой и 

спортом, за 2017 год составила 29,8% (6 место в области). По количеству 

спортивных сооружений в расчете на 1000 человек населения район занимает 

12 место. 

Социальное обслуживание населения осуществляет БУ СО ВО 

«Комплексный центр социального обслуживания населения Вожегодского 

района», в структуре которого находится стационарное отделение для граждан 

пожилого возраста и инвалидов на 29 мест, отделение социального 

обслуживания на дому граждан пожилого возраста и инвалидов, отделение по 

работе с семьей и детьми, отделение срочного социального обслуживания. 

Количество граждан, обслуженных за 2017 год, составило 27% жителей 

района (около 4000 человек). 

Оказание социальной поддержки граждан осуществляется посредством 

социальных выплат. Более 4 тыс. граждан ежемесячно являются получателями 

различных мер социальной поддержки. 

 

Проблемы и ограничители современного этапа развития 

 

Основной фактор, ограничивающий развитие района, - сокращение 

численности населения как вследствие естественных факторов, так и ввиду 
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миграционного оттока. 

За период 2000-2017 годов среднегодовая численность постоянного 

населения Вожегодского района сократилась на 4751 человека (24,4%) и 

составила 14732 человека. Городское население района уменьшилось на 807 

человек (11,6%), сельское – на 3944 человек (31,7%). Уменьшение численности 

сельского населения происходит значительными темпами.  

Численность населения в трудоспособном возрасте имеет устойчивую   

тенденцию к снижению. За 2000-2016 годы в Вожегодском районе доля 

населения трудоспособного возраста сократилась с 53,1% до 51,9%. При этом 

доля населения старше трудоспособного возраста выросла с 27,8% до 31,6%. В 

этой связи происходит рост демографической нагрузки на трудоспособное 

население пожилыми и детьми. В 2000 году на 1000 человек трудоспособного 

возраста приходилось 469 человек нетрудоспособного возраста, в 2016 году – 

481 человек.   

Не менее важным фактором, оказывающим влияние на размер и 

динамику численности населения района, является миграционный прирост. С 

2007 года в Вожегодском районе наблюдается ситуация превышения 

численности выбывших над прибывшими, что является фактором снижения 

численности населения района. Миграционная убыль населения в 2017 году 

составила 41 человек. 

Указанные демографические и миграционные процессы приводят к 

неравномерному пространственному развитию муниципальных образований 

района. 

Для Вожегодского муниципального района характерны существенные 

различия между поселениями практически по всем направлениям социально-

экономического развития. 

Во-первых, существенные различия наблюдаются в части 

демографической ситуации. За 2013-2017 годы в Вожегодском городском 

поселении зафиксировано наименьшее снижение численности населения – на 

1,7%, наибольшее снижение в сельском поселении Нижнеслободское – 12%. 

Во-вторых, муниципальные образования района существенным образом 

различаются в части экономического развития. В частности, на два 

муниципальных образования (Вожегодское городское поселение и сельское 

поселение Кадниковское) приходится наибольший процент инвестиций в 

основной капитал среди крупных и средних организаций. Наблюдаются также 

существенные различия в заработной плате. Наибольшая средняя заработная 

плата работников за 2017 год зафиксирована в сельском поселении 

Бекетовское. 

Высокий уровень развития современных видов связи является 

существенным фактором развития территорий, также, как и низкий уровень 

развития любых видов связи, в том числе почтовой, приводит к деградации 

территорий («вымиранию» деревень), что особенно актуально и для 

Вожегодского района, где фактически 60% населения - сельское.  

На существенные межмуниципальные различия практически по всем 

направлениям социально-экономического развития в числе остальных влияет 

уровень развития конкретных видов связи. 
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В качестве главной цели социально-экономического развития 

Вожегодского района на предшествующий период было предусмотрено 

повышение уровня и качества жизни населения в результате обеспечения 

устойчивого роста экономики района, что позволило обеспечить в 2016-2017 

годах: 

рост среднемесячной номинальной начисленной заработной платы 

работников крупных и средних предприятий и некоммерческих организаций на 

23,3% к уровню 2014 года; 

увеличение объема отгруженной промышленной продукции на 18,2% к 

уровню 2016 года. 

С учетом долгосрочных стратегических вызовов времени основной упор 

делается на количественный и качественный рост человеческого потенциала и 

активизацию реализации политики народосбережения, что в недостаточной 

степени было отражено в целях и задачах Стратегии социально-экономического 

развития Вожегодского муниципального района на период до 2020 года. 

 

3. Цель социально-экономической политики 

Вожегодского муниципального района на период до 2030 года 

 

 Количественное сокращение численности населения приводит к 

снижению уровня жизни и замедлению темпов экономического роста. 

Цель, задачи Стратегии и комплексы мероприятий, формируемые в 

рамках ее реализации, должны обеспечивать народосбережение. 

Следовательно, целью социально-экономического развития Вожегодского 

муниципального района на период до 2030 года является реализация политики 

народосбережения путем сохранения демографического потенциала и развития 

человеческого капитала за счет формирования пространства развития человека. 

Ожидаемые результаты достижения цели социально-экономического 

развития Вожегодского муниципального района на период до 2030 года - 

снижение среднегодовой численности постоянного населения района с 14732 

человек в 2017 году до 13402 человек в 2030 году. 

Направлениями социально-экономической политики Вожегодского 

района на период до 2030 года будут являться: 

1. Формирование пространства для жизни. 

Пространство для жизни обеспечивает расширенное воспроизводство 

населения района за счет проведения активной демографической политики, 

развития потенциала семьи, улучшения здоровья населения и продления 

долголетия, развития физической культуры и спорта, обеспечения безопасности 

проживания и самосохранения населения, качественного социального 

обслуживания, улучшения уровня жизни населения (преодоления негативных 

тенденций бедности, достижения высоких параметров уровня жизни, роста 

денежных доходов населения). 

Ожидаемые результаты реализации направления: 

повышение численности родившихся на территории района с 135 человек 

в 2017 году до 170 человек в 2030 году; 

численность умерших в 2030 году до 285 человек, что останется 

практически на уровне 2017 года - 281 человек. 
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2. Формирование пространства для развития. 

Пространство для развития создает условия, при которых человек 

востребован и успешно развивается, реализуя свой личностный и трудовой 

потенциал.   

Пространство для развития, обеспечивая накопление и эффективное 

использование человеческого капитала, интегрирует в себе развитие таких 

сфер, как:   

развитие духовной культуры;  

сохранение историко-культурного наследия;  

развитие доступного и качественного образования;  

развитие промышленности и сельского хозяйства. 

Данное направление предопределяет стабильный рост инвестиций, 

развитие конкуренции и делового климата, малого и среднего бизнеса, 

гражданской ответственности, обеспечение эффективной занятости. 

Высокий уровень качества пространства для развития призван сохранить 

и приумножить на территории района потенциал конкурентоспособных, 

талантливых, высокопрофессиональных трудовых ресурсов, в том числе за счет 

привлечения высококвалифицированных специалистов из других территорий, а 

также за счет создания условий по трудоустройству выпускников высших и 

средних профессиональных учебных заведений. 

Ожидаемые результаты реализации направления – достижение 

устойчивого положительного миграционного притока населения на территорию 

района, что приведет к переходу от миграционной убыли 41 человек в 2017 

году к миграционному приросту в 2030 году в размере 100 человек. 

3. Формирование пространства эффективности. 

Данное направление создает условия для эффективного управления 

ресурсами территории. Долгосрочное эффективное управление устойчивым 

развитием территории включает: 

сбалансированное пространственное планирование распределения 

ресурсов; 

сохранение и повышение качества районной инфраструктуры; 

использование природного потенциала и минерально-сырьевой базы; 

обеспечение долгосрочного экологического благополучия.  

Для этого необходимо: 

формирование благоприятных условий и среды для развития 

действующих предприятий, а также для создания новых; 

совершенствование системы муниципального управления; 

обеспечение финансовой устойчивости бюджетной системы.  

Содержание направлений социально-экономического развития 

предусматривает раскрытие по сферам развития экономики, социального 

сектора: 

задач социально-экономического развития через текущее определение 

достижений и конкурентных преимуществ, ключевых проблем и вызовов; 

ожидаемых результатов реализации задач и их количественных 

показателей. 

Стратегия реализуется через программно-целевой принцип 

стратегического планирования путем разработки и эффективной реализации 
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муниципальных программ, реализации инвестиционных проектов, а также 

участия района в реализации национальных проектов (перечень приведен в 

приложении к настоящей Стратегии). 

Направления и задачи социально-экономического развития района 

являются безусловными для исполнения всеми органами местного 

самоуправления района в период реализации Стратегии. 

Задачи, заявленные в Стратегии, реализуются в комплексах мероприятий, 

отраженных в Плане мероприятий по реализации Стратегии социально-

экономического развития Вожегодского муниципального района на 2019-2030 

годы, и в муниципальных программах района. 

На период до 2030 года предусмотрена реализация трех сценариев 

развития – консервативного, базового и целевого, которые отражают 

возможные условия и направления социально-экономического развития района. 

Консервативный сценарий предполагает сохранение инерционных 

трендов в экономике, пассивную демографическую политику. Основные 

параметры сценария: 

сокращение населения за счет естественной и миграционной убыли; 

умеренный рост производства продукции и услуг во всех сферах 

экономики; 

утрата инвестиционной привлекательности и, как следствие, старение 

фондов, невозможность модернизационных преобразований. 

Базовый сценарий предусматривает активную демографическую 

политику, направленную на стимулирование рождаемости и снижение 

смертности.  

По базовому сценарию предполагается сохранение демографического 

потенциала и накопления человеческого капитала, реализация 

демографической политики, направленной на увеличение рождаемости, 

сокращение смертности, создание на территории комфортных и благоприятных 

условий для населения. 

Основные параметры сценария: 

рост конкурентоспособности района; 

высокая степень развития человеческого потенциала; 

формирование благоприятного инвестиционного климата; 

поддержание устойчивой динамики промышленного роста, сохранение и 

развитие потенциала агропромышленного комплекса, лесоперерабатывающего 

комплекса, транспорта;  

развитие инфраструктуры связи; 

устойчивая модернизация производственных фондов; 

реализация на территории района инвестиционных проектов и 

событийных мероприятий регионального и межрегионального уровня;  

реализация новых инфраструктурных проектов и повышение качества 

инфраструктуры. 

Целевой сценарий дополнительно к базовому сценарию 

предусматривает интенсификацию миграционных потоков населения на 

территорию района. 

По данному варианту сценария предполагается привлечение 

высококвалифицированных специалистов трудоспособного возраста и членов 



 10 

их семей разных возрастов, разработка и реализация эффективной 

демографической политики.  

В качестве основного и обязательного к исполнению предусматривается 

базовый сценарий, в рамках которого заложена политика народосбережения 

жителей района. 

 

4. Реализация направления «Формирование пространства для жизни» 

 

4.1. В сфере семьи и устойчивого народосбережения 

 

4.1.1.  Достижения и конкурентные преимущества 

 

4.1.1.1. Устойчивая тенденция снижения количества абортов с 68 в 2005 

году до 23 в 2017 году. 

4.1.1.2. Рост охвата новорожденных детей неонатальным скринингом до 

100% вследствие эффективного проведения процедур обследования по 

перинатальной диагностике нарушений развития ребенка у беременных 

женщин. 

4.1.1.3. Обеспечение приоритета семейного устройства детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей. Доля детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи 

граждан, из числа детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, 

выявленных за отчетный период, за период с 2013 по 2017 годы выросла с 74% 

до 77%. 

 

4.1.2.  Ключевые проблемы и вызовы 

 

4.1.2.1. Неправильный образ жизни (гиподинамия, избыточный вес, 

вредные привычки и др.), способствующий ухудшению репродуктивного 

здоровья населения, росту бесплодия и снижению рождаемости. 

4.1.2.2. Угроза увеличения наследственных заболеваний и хромосомных 

аномалий плода.  

Высокий показатель младенческой смертности на 1000 родившихся 

живыми в 2017 году – 21,1. 

4.1.2.3. Устойчивое сокращение численности женщин репродуктивного 

(фертильного) возраста. 

4.1.2.4. Тенденция снижения количества зарегистрированных браков за 

период 2013 - 2017 годов на 43,9%. 

4.1.2.5. Высокие риски бедности многодетных семей. 

 

4.1.3.  Ожидаемые результаты 

 

Вожегодский район в 2030 году - район с активной демографической 

политикой, базирующейся на сохранении и пропаганде традиционных 

семейных ценностей. 

 

4.1.4. Задачи 
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4.1.4.1. Создание условий для сохранения и улучшения репродуктивного 

здоровья населения, успешной реализации населением репродуктивной 

функции. 

4.1.4.2. Создание условий для реализации семьями репродуктивных 

намерений, в том числе за счет рождения в семьях второго, третьего и 

последующих детей, для реализации ориентации на более раннее рождение 

первого ребенка в молодых семьях. 

4.1.4.3. Пропаганда традиционных семейно-нравственных ценностей, 

ориентированных на семью с детьми, и повышение роли семьи и ребенка в 

обществе. 

4.1.4.4. Поддержка общественных организаций, связанных с пропагандой 

традиционных семейных ценностей и семейного образа жизни, а также 

организаций, осуществляющих деятельность в сфере предоставления 

социальных услуг детям и семьям с детьми. 

4.1.4.5. Приоритет семейного устройства детей, оставшихся без 

попечения родителей, в семьи граждан, проживающих на территории района. 

4.1.4.6. Формирование позитивного общественного мнения в 

информационном пространстве в отношении ответственного родительства, 

многодетных семей, семейного устройства детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей. 

4.1.4.7. Раннее выявление жестокого обращения и насилия в отношении 

ребенка. 

4.1.4.8. Обеспечение профилактики социального и семейного 

неблагополучия, основанной на его раннем выявлении, 

индивидуализированной адекватной помощи семье, находящейся в трудной 

жизненной ситуации, оказываемой на межведомственной основе, а также на 

приоритете воспитания ребенка в родной семье. 

 

4.1.5. Показатели 

 

 4.1.5.1. Увеличение доли детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, переданных на воспитание в семьи граждан, из числа детей-сирот, 

детей, оставшихся без попечения родителей, выявленных за отчетный период, с 

77% в 2017 году до 90% в 2030 году. 

 4.1.5.2. Увеличение доли недееспособных граждан, переданных под опеку 

физических лиц, от общего числа недееспособных граждан, проживающих вне 

стационарных организаций, с 88,2% в 2017 году до 97,8% в 2030 году. 

 4.1.5.3. Снижение младенческой смертности с 21,1 на 1000 родившихся 

живыми в 2017 году до 6,2 на 1000 родившихся живыми в 2030 году.  

 4.1.5.4. Снижение числа абортов с 23 в 2017 году до 17 к 2030 году. 

 4.1.5.5. Увеличение доли женщин с преждевременными родами, 

родоразрешенных в перинатальных центрах, с 50% в 2017 году до не менее 96% 

к 2030 году. 

 

4.2. В сфере охраны здоровья населения района 
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4.2.1. Достижения и конкурентные преимущества 

 

4.2.1.1. Успешная реализация проекта "Здоровые города, районы и 

поселки", направленного на выбор в качестве важнейшего направления 

социально-экономической политики здоровья населения, разработку и 

внедрение в жизнь общества современной стратегии здоровья, опирающейся на 

социальные детерминанты здоровья. 

4.2.1.2. Организовано оказание медицинской помощи для жителей 

района в федеральных клиниках за пределами региона и в бюджетных 

медицинских организациях Вологодской области. 

4.2.1.3. Организовано проведение мероприятий по выявлению 

онкопатологии на ранних стадиях для предотвращения смертности от 

новообразований. 

4.2.1.4. Реализуются мероприятия по предупреждению распространения 

социально значимых заболеваний и обеспечению санитарно-эпидемического 

благополучия. 

4.2.1.5. Организована системная выездная консультативная работа 

областных врачей-специалистов в район, а также районных специалистов на 

село. 

4.2.1.6. Растет эффективность организации обеспечения лекарственными 

препаратами льготных категорий граждан. 

4.2.1.7. Положительные сдвиги в сторону повышения престижа 

профессии медицинского работника для выпускников общеобразовательных 

школ. 

4.2.1.8. Рост обеспеченности медицинскими кадрами и повышение уровня 

трудоустройства выпускников медицинских вузов на территории района. 

 

4.2.2. Ключевые проблемы и вызовы 

 

4.2.2.1. Высокий риск распространения в районе онкологических, 

сердечно-сосудистых заболеваний, ВИЧ-инфекции, туберкулеза, наркомании, 

алкоголизма. 

4.2.2.2. В структуре населения повышается доля лиц старше 

трудоспособного возраста. 

4.2.2.3. Недостаточный уровень приверженности населения к 

соблюдению здорового образа жизни в целом и высокая распространенность 

поведенческих факторов риска неинфекционных заболеваний (курение, 

злоупотребление алкоголем, потребление наркотиков, недостаточная 

двигательная активность, нерациональное несбалансированное питание). 

4.2.2.4. Недостаточно полное обеспечение системы здравоохранения 

высококвалифицированными кадрами (врачами первичного звена и врачами-

специалистами). 

4.2.2.5. Увеличение времени доставки пациентов из района в БУЗ ВО 

«Вожегодская ЦРБ» и в областной центр по экстренным показаниям за счет 

протяженности территории и состояния покрытия дорог, недостаточная 

доступность воздушного транспорта для санитарной эвакуации. 
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4.2.3. Ожидаемые результаты 

 

Вожегодский район в 2030 году - район с положительным естественным 

приростом и высоким уровнем долголетия. Естественный прирост населения в 

расчете на 1000 человек постоянного населения выше среднеобластного 

уровня. 

 

4.2.4. Задачи 

 

4.2.4.1. Повышение доступности и обеспечение качества оказания 

медицинской помощи и услуг населению независимо от места жительства. 

4.2.4.2. Развитие профилактической медицины и первичной медико-

санитарной помощи, внедрение новых организационных форм оказания 

медицинской помощи, в том числе в сельской местности и труднодоступных 

местностях. 

4.2.4.3. Повышение эффективности профилактики и борьбы с социально 

значимыми заболеваниями на территории Вожегодского района (ВИЧ-

инфекция, вирусные гепатиты В и С и др.). 

4.2.4.4. Создание условий для здорового развития детей с рождения, 

обеспечение доступа всех категорий детей к качественным услугам и 

стандартам системы здравоохранения, средствам лечения болезней, 

восстановления здоровья и оздоровления. 

4.2.4.5. Обеспечение санитарно-эпидемического благополучия и 

организация проведения вакцинации населения. 

4.2.4.6. Формирование у населения мотивации к ведению здорового 

образа жизни, в том числе здоровому питанию. Организация пропаганды 

здорового образа жизни, в том числе здорового питания. 

4.2.4.7. Создание условий для повышения доступности, качества и 

безопасности отдыха, оздоровления и занятости детей. 

4.2.4.8. Обеспечение здравоохранения медицинскими кадрами в 

соответствии с потребностью населения в качественной медицинской помощи. 

4.2.4.9. Создание совместно с работодателями системы профилактики 

профессиональных заболеваний. 

4.2.4.10. Создание безопасных условий труда, позволяющих сохранить 

жизнь и здоровье работающего населения. 

4.2.4.11. Расширение видов социальной поддержки медицинских 

работников, прежде всего молодых специалистов. 

 

4.2.5. Показатели 

 

4.2.5.1. Сокращение смертности без показателя смертности от внешних 

причин на 100 тыс. человек населения с 1785,5 в 2017 году до 1050,2 к 2030 

году, в том числе: 

4.2.5.1.1. Смертности от болезней системы кровообращения на 100 тыс. 

человек населения с 862,1 в 2017 году до 789,4 к 2030 году. 

4.2.5.1.2. Смертности от новообразований на 100 тыс. человек населения с 

224,0 в 2017 году до 194,4 к 2030 году. 
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4.2.5.1.3. С учетом отсутствия смертности от туберкулеза в 2017 году не 

допустить превышение показателя смертности от туберкулеза 2,6 на 100 тыс. 

человек населения к 2030 году. 

4.2.5.1.4. Смертности от дорожно-транспортных происшествий на 100 

тыс. человек населения с 13,6 в 2017 году до 7,1 к 2030 году. 

4.2.5.2. Рост охвата диспансеризацией определенных групп взрослого 

населения с 76% в 2017 году до 100% к 2030 году. 

4.2.5.3. Увеличение укомплектованности врачами с 54,8% в 2017 году до 

64,2% к 2030 году. 

4.2.5.4. Увеличение удовлетворения потребности граждан, имеющих 

право на бесплатное получение лекарственных препаратов, в необходимых 

лекарственных препаратах с 98% в 2017 году до 100% к 2030 году. 

4.2.5.5. Рост доли детей в возрасте от 6 до 18 лет, охваченных 

организованными формами отдыха, оздоровления и занятости, от общего числа 

детей в возрасте от 6 до 18 лет, проживающих на территории района, с 86% в 

2017 году до 87,5% в 2030 году. 

 

4.3. В сфере развития физической культуры и спорта 

 

4.3.1. Достижения и конкурентные преимущества 

 

4.3.1.1. Увеличивается численность и доля населения, систематически 

занимающегося физической культурой и спортом, в возрасте 3-79 лет. По 

состоянию на 1 января 2018 года этот показатель составил 29,8% от общего 

количества жителей в возрасте 3-79 лет – рост на 10,2 процентных пункта по 

сравнению с 2012 годом. 

4.3.1.2. Растет доля лиц с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов, систематически занимающихся физической культурой и спортом: в 

2017 году доля систематически занимающихся составила 7,9% - рост на 7,9 

процентных пункта по сравнению с 2012 годом. 

4.3.1.3. Спортсменами района достигаются высокие спортивные 

результаты на соревнованиях областного уровня. 

 

4.3.2. Ключевые проблемы и вызовы 

 

4.3.2.1. Недостаточная оснащенность и низкая пропускная способность 

спортивной инфраструктуры. 

4.3.2.2. Нехватка квалифицированных кадров для развития физической 

культуры, детско-юношеского и массового спорта на территории района. 

4.3.2.3. Значительный физический и моральный износ спортивных 

сооружений, инвентаря и оборудования на фоне растущей стоимости их 

содержания. 

4.3.2.4. Необходимость модернизации системы подготовки спортивного 

резерва. 

 

4.3.3. Ожидаемые результаты 
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Вожегодский район в 2030 году – район, в котором созданы все 

необходимые условия и возможности для ведения населением здорового образа 

жизни, систематических занятий физической культурой и спортом. Доля 

населения района, систематически занимающегося физической культурой и 

спортом, составляет 59,0% в 2030 году. 

 

4.3.4. Задачи 

 

4.3.4.1. Развитие физической культуры и спорта различных категорий и 

групп населения района, в том числе инвалидов, лиц с ограниченными 

возможностями здоровья. 

          4.3.4.2. Развитие детско-юношеского спорта.  

         4.3.4.3. Развитие спорта высших достижений и системы подготовки 

спортивного резерва.  

 4.3.4.4. Обеспечение физкультурно-спортивных организаций 

квалифицированными тренерами, осуществляющими физкультурно-

оздоровительную и спортивную работу с различными категориями и группами 

населения района.  

         4.3.4.5. Пропаганда и повышение мотивации занятий физической 

культурой и спортом среди различных групп населения. 

         4.3.4.6. Развитие спортивной инфраструктуры с целью повышения 

доступности и обеспеченности всех категорий населения спортивными 

сооружениями. 

         4.3.4.7. Пропаганда и обеспечение реализации Всероссийского 

физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО). 

 

4.3.5. Показатели 

 

4.3.5.1. Рост количества спортивных сооружений в расчете на 1000 

человек населения с 2,63 единиц в 2017 году до 3,17 единиц в 2030 году. 

4.3.5.2. Увеличение доли лиц с ограниченными возможностями здоровья 

и инвалидов, систематически занимающихся физической культурой и спортом, 

с 7,9% в 2017 году до 20,0% в 2030 году. 

4.3.5.3. Увеличение доли лиц, выполнивших нормативы Всероссийского 

физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО), с 

11,9% в 2017 году до 59,4% в 2030 году. 

4.3.5.4. Увеличение доли населения района, систематически 

занимающегося физической культурой и спортом, в общей численности 

населения в возрасте от 3 до 79 лет с 29,8 % в 2017 году до 59,0% в 2030 году. 

 

4.4. В сфере безопасности проживания и самосохранения населения 

 

4.4.1. Достижения и конкурентные преимущества 

 

4.4.1.1. Достижение благоприятной динамики по снижению числа 

зарегистрированных преступлений за 2003-2017 годы на 32%, до 256 единиц. 
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4.4.1.2. На территории района не допущено совершения актов 

терроризма, массовых нарушений общественного порядка и иных 

противоправных действий. 

4.4.1.3. Улучшение ситуации с детской и подростковой преступностью. За 

период 2003-2017 годов число преступлений, совершенных 

несовершеннолетними, снизилось более чем в 2 раза. 

4.4.1.4. Устойчивое сокращение числа зарегистрированных дорожно-

транспортных происшествий (на 32%) и раненых (на 39%) людей в дорожно-

транспортных происшествиях за период 2003-2017 годов. 

4.4.1.5. С 2006 года на территории района организована работа по 

установке в общественных местах камер видеонаблюдения с выводом 

информации на монитор дежурной части ОП по ООТ Вожегодского района. 

4.4.1.6. Устойчивая тенденция снижения количества пожаров за период 

2015-2017 годов на 10%.  

 

4.4.2. Ключевые проблемы и вызовы 

 

4.4.2.1. Значительная часть территории района находится в зоне 

возможного возникновения лесных и торфяных пожаров. 

4.4.2.2. Наличие заселенных территорий, находящихся в пойменной части 

рек, что создает угрозу подтопления домов в период паводков и весеннего 

половодья.  

4.4.2.3. Наличие населенных пунктов вне зон нормативного прибытия 

пожарных подразделений. 

4.4.2.4. Значительный износ автопарка пожарной техники.  

4.4.2.5. Высокая вероятность роста числа дорожно-транспортных 

происшествий и смертности, связанная с расширением автопарка населения. 

Проживание лосей в районе, что увеличивает риск роста числа дорожно-

транспортных происшествий с участием диких животных. 

4.4.2.6. Усиление неблагоприятной тенденции роста числа лиц, 

допускающих немедицинское употребление наркотических веществ и 

состоящих на учете в организации здравоохранения. 

4.4.2.7. Усиление риска злоупотребления населением, в том числе 

подростками и молодежью, алкогольной продукции. 

4.4.2.8. Криминализация сети Интернет. Нарастание новых рисков, 

связанных с распространением информации, предоставляющей опасность для 

детей. 

 

4.4.3. Ожидаемые результаты 

 

Вожегодский район в 2030 году – один из самых безопасных районов 

Вологодской области для проживания. Район входит в число районов 

Вологодской области, лидирующих по безопасности проживания. 

Показатель «количество зарегистрированных преступлений в расчете на 

тысячу человек населения» ниже среднеобластного уровня. 

 

4.4.4. Задачи 
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4.4.4.1. Обеспечение основных направлений деятельности в области 

гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных 

ситуаций, пожарной безопасности и безопасности на водных объектах. 

4.4.4.2. Реализация проектов в области правопорядка, предупреждения и 

ликвидации чрезвычайных ситуаций, пожарной безопасности и безопасности на 

водных объектах. 

4.4.4.3. Модернизация материально-технической базы, расширение сети 

пожарно-спасательных подразделений и развитие инфраструктуры 

предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, пожарной 

безопасности и безопасности на водных объектах. 

4.4.4.4. Совершенствование системы мониторинга и прогнозирования 

чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, в том числе за 

счет внедрения информационных технологий. 

4.4.4.5. Повышение информирования и подготовки населения по основам 

безопасности жизнедеятельности за счет создания соответствующей 

инфраструктуры. 

4.4.4.6. Повышение уровня безопасности на всех видах транспорта. 

4.4.4.7. Повышение безопасности дорожного движения и сокращение 

аварийности на дорогах, в том числе за счет использования пешеходных 

переходов, установки искусственных неровностей, создания тротуаров или 

расширения проезжей части и др. 

4.4.4.8. Стимулирование гражданского участия в обеспечении 

правопорядка. Поддержка создания и функционирования общественных 

объединений по обеспечению безопасности населения. 

4.4.4.9. Профилактика наркомании и алкоголизма, в том числе в 

подростковой и молодежной среде. 

4.4.4.10. Организация межведомственного сопровождения 

несовершеннолетних, склонных к асоциальному поведению или вступивших в 

конфликт с законом, а также несовершеннолетних, освобождающихся из 

специальных учебно-воспитательных учреждений закрытого типа и 

воспитательных колоний. 

4.4.4.11. Предупреждение проявлений экстремистской и 

террористической деятельности. 

4.4.4.12. Повышение информационной безопасности в районе. 

4.4.4.13. Создание и внедрение программ обучения детей и подростков 

правилам безопасного поведения на дорогах, поведения в случаях 

чрезвычайных ситуаций, создание организационно-правовых механизмов 

защиты детей от распространения информации, причиняющей вред их 

здоровью и развитию. 

4.4.4.14. Предупреждение и ликвидация заболеваний животных 

различной этиологии, обеспечение эпизоотического благополучия 

животноводства и биологической безопасности пищевой продукции и сырья 

животного происхождения, защита населения от болезней, общих для человека 

и животных. 
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4.4.4.15. Снижение количества чрезвычайных ситуаций природного и 

техногенного характера, пожаров, происшествий на водных объектах и 

численности погибшего в них населения. 

4.4.4.16. Улучшение работы систем оповещения и информирования 

населения об опасностях, возникающих при военных конфликтах и 

чрезвычайных ситуациях. 

4.4.4.17. Обеспечение учета защитных сооружений гражданской обороны, 

находящихся в муниципальной собственности. 

4.4.4.18. Обеспечение создания и развития систем нормативно-правовой, 

информационно-консультативной, технологической и технической помощи в 

обнаружении, предупреждении, предотвращении и отражении угроз 

информационной безопасности и ликвидации последствий их проявления. 

4.4.4.19. Формирование безопасной информационной среды на основе 

популяризации информационных ресурсов, способствующих распространению 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей. 

4.4.4.20. Повышение качества и результативности профилактики 

правонарушений и противодействия преступности. 

4.4.4.21. Развитие современной системы оказания помощи пострадавшим 

в дорожно-транспортных происшествиях. 

4.4.4.22. Совершенствование системы управления деятельностью по 

повышению безопасности дорожного движения. 

4.4.4.23. Развитие инфраструктуры районной системы профилактики 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, социальной 

реабилитации несовершеннолетних, вступивших в конфликт с законом. 

4.4.4.24. Создание системы методического обеспечения и повышения 

профессиональной компетентности различных категорий специалистов, 

работающих с несовершеннолетними, вступившими в конфликт с законом. 

 

4.4.5. Показатели 

 

4.4.5.1. Увеличение доли населенных пунктов, находящихся в пределах 

нормативного времени выезда подразделений пожарной охраны, до 100%. 

Снижение числа погибших на пожарах к 2030 году на 50% с 2 погибших в 2017 

году. 

4.4.5.2. Уменьшение к 2030 году количества зарегистрированных 

преступлений на 40% с 256 преступлений в 2017 году. 

4.4.5.3. Отсутствие количества преступлений, совершенных 

несовершеннолетними. 

 

4.5. В сфере обеспечения качества жизнедеятельности населения 

 

4.5.1. Достижения и конкурентные преимущества 

 

4.5.1.1. Предоставление качественных социальных услуг гражданам, 

нуждающимся в социальном обслуживании. Доля получателей социальных 

услуг, удовлетворенных оказанными социальными услугами, от общего числа 
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граждан, получивших услуги на территории района – 99,8% в 2017 году. 

Удовлетворение потребностей в социальном обслуживании на дому - 100%. 

4.5.1.2. Эффективная реализация комплекса мероприятий по созданию 

условий для реализации трудового и творческого потенциала пожилых 

граждан. 

4.5.1.3. Повышение уровня социальной защищенности граждан, 

признанных судом недееспособными и ограниченно дееспособными, 

проживающих на территории района, нуждающихся в опеке и попечительстве. 

Доля недееспособных граждан, переданных под опеку физических лиц, от 

общего числа недееспособных граждан, проживающих вне стационарных 

организаций социального обслуживания, в 2017 году составила 82%. 

4.5.1.4. Обеспечение социальной защищенности детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей. 

4.5.1.5. Устойчивый рост среднедушевых доходов населения и заработной 

платы. 

 

4.5.2. Ключевые проблемы и вызовы 

 

4.5.2.1. Риск роста бедности и повышения доли населения с доходами 

ниже прожиточного минимума на фоне экономической стагнации. 

4.5.2.2. Усиленное старение населения, сопровождающееся ростом 

потребности в социальных услугах и социальном обслуживании. 

4.5.2.3. Недостаточный уровень адаптированности среды к потребностям 

людей с ограниченными возможностями. 

4.5.2.4. Усиление дифференциации населения по уровню доходов и 

заработной платы. 

 

4.5.3. Ожидаемые результаты 

 

Вожегодский район в 2030 году - район, в котором достигнуты высокие 

параметры уровня и качества жизни всех групп и слоев населения, создана 

эффективно действующая система социальной поддержки. Показатель 

«динамика реальной среднемесячной начисленной заработной платы» выше 

среднеобластного уровня.  

 

4.5.4. Задачи 

 

4.5.4.1. Обеспечение условий для социальной адаптации и интеграции в 

общественную жизнь пожилых людей. 

4.5.4.2. Реабилитация и социальная интеграция инвалидов, повышение 

уровня доступности приоритетных объектов и услуг для жизнедеятельности 

инвалидов и других маломобильных групп населения, в том числе с 

использованием возможностей сети Интернет и иных современных видов 

связи. 

4.5.4.3. Обеспечение социальной защищенности детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей. 
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4.5.4.4. Содействие росту заработной платы работников, в том числе 

работников бюджетной сферы. 

 

4.5.5. Показатели 

 

4.5.5.1. Сохранение доли граждан, получивших социальные услуги в 

организациях социального обслуживания населения района, от общего 

количества граждан, обратившихся за получением социальных услуг, до 100% к 

2030 году. 

4.5.5.2. Сохранение числа граждан пожилого возраста, вовлеченных в 

общественную жизнь района, на уровне не менее 1000 человек к 2030 году. 

4.5.5.3. Увеличение доли доступных для инвалидов приоритетных 

объектов социальной, транспортной, инженерной инфраструктур в общем 

количестве приоритетных объектов с 62,0% в 2017 году до 100% к 2030 году. 

4.5.5.4. Сохранение отношения средней заработной платы педагогических 

работников образовательных учреждений общего образования к 

среднемесячному доходу от трудовой деятельности в регионе к 2030 году на 

уровне 100% и более. 

4.5.5.5. Увеличение отношения средней заработной платы работников 

учреждений культуры к среднемесячному доходу от трудовой деятельности в 

регионе с 91,0% в 2017 году до 100% к 2018 году с сохранением данного уровня 

до 2030 года. 

4.5.5.6. Увеличение отношения средней заработной платы социальных 

работников к среднемесячному доходу от трудовой деятельности в регионе с 

80,8% в 2017 году до 100% к 2018 году с сохранением данного уровня до 2030 

года. 

4.5.5.7. Увеличение отношения средней заработной платы младшего 

медицинского персонала (персонала, обеспечивающего условия для 

предоставления медицинских услуг) к среднемесячному доходу от трудовой 

деятельности в регионе с 48,5% в 2017 году до 100% к 2018 году с сохранением 

данного уровня до 2030 года. 

4.5.5.8. Увеличение отношения средней заработной платы среднего 

медицинского (фармацевтического) персонала (персонала, обеспечивающего 

условия для предоставления медицинских услуг) к среднемесячному доходу от 

трудовой деятельности в регионе с 72,7% в 2017 году до 100% к 2018 году с 

сохранением данного уровня до 2030 года. 

4.5.5.9. Увеличение отношения средней заработной платы врачей и 

работников медицинских организаций, имеющих высшее медицинское 

(фармацевтическое) или иное высшее образование, предоставляющих 

медицинские услуги (обеспечивающих предоставление медицинских услуг), к 

среднемесячному доходу от трудовой деятельности со 154,6% в 2017 году до 

200% к 2018 году с сохранением данного уровня до 2030 года. 

4.5.5.10. Увеличение отношения средней заработной платы 

педагогических работников учреждений дополнительного образования к 

средней заработной плате учителей в регионе с 95,2% в 2017 году до 100% к 

2018 году с сохранением данного уровня до 2030 года. 
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4.5.5.11. Сохранение отношения средней заработной платы 

педагогических работников дошкольных образовательных учреждений к 

средней заработной плате в сфере общего образования в регионе к 2030 году на 

уровне 100% и более. 

 

4.6. В сфере жилья и создания благоприятных условий проживания 

 

4.6.1. Достижения и конкурентные преимущества 

 

4.6.1.1. За 2015 - 2017 годы введено в эксплуатацию 18508 кв. м жилья, в 

том числе в 2017 году -  2568 кв. м жилья.  

4.6.1.2. Ориентация на комплексное обеспечение объектов инженерно-

транспортной инфраструктуры в новых жилых микрорайонах. 

4.6.1.3. Наличие свободных земельных ресурсов в пределах городского и 

сельских поселений. 

 

4.6.2. Ключевые проблемы и вызовы 

 

4.6.2.1. Ограниченная возможность обеспечения земельными участками 

для строительства в границах населенных пунктов. 

4.6.2.2. Необеспеченность инженерной инфраструктурой и 

инфраструктурой связи большинства земельных участков, в том числе 

предназначенных для массового индивидуального строительства. 

4.6.2.3. Зависимость от ввозимых строительных материалов и природного 

сырья по отдельным товарным группам. 

4.6.2.4. Значительная доля ветхого и аварийного жилищного фонда в 

общем объеме жилищного фонда (в 2017 году составляет 12,2%). 

4.6.2.5. Рост нагрузки на коммунальную инфраструктуру на фоне 

высокого уровня ее износа. 

4.6.2.6. Рост затрат на услуги ЖКХ в структуре доходов населения. 

4.6.2.7. Низкий уровень благоустройства жилищного фонда.  

 

4.6.3. Ожидаемые результаты 

 

Вожегодский район в 2030 году - привлекательный для жизни район с 

развитой сферой жилищного строительства и доступным и качественным 

жильем. Общая площадь жилых помещений, приходящейся в среднем на 

одного жителя (уровень обеспеченности населения жильем) выше 

среднеобластного уровня. В районе осуществляется строительство, 

реконструкция, капитальный ремонт объектов жилищно-коммунального 

комплекса для обеспечения энергоэффективной и надежной инфраструктуры 

ЖКХ. Уровень износа коммунальной инфраструктуры района находится на 

среднеобластном уровне. 

 

4.6.4. Задачи 
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4.6.4.1. Создание условий для развития рынка доступного жилья для всех 

категорий граждан за счет строительства стандартного жилья и ИЖС. 

4.6.4.2. Обеспечение жильем отдельных категорий граждан (молодые 

многодетные семьи, отдельные категории молодых специалистов, дети-сироты, 

отдельные категории специалистов в сельских населенных пунктах) путем 

предоставления государственной поддержки в порядке, установленном 

федеральным и/или областным законодательством. 

4.6.4.3. Стимулирование ИЖС в сельской местности путем 

предоставления бесплатных земельных участков. 

4.6.4.4. Содействие комплексному освоению территорий и развитию 

застроенных территорий на основе утвержденной градостроительной 

документации. 

4.6.4.5. Обеспечение объектов строительства (земельных участков, 

выделенных под строительство), в том числе ИЖС, инженерной 

инфраструктурой и инфраструктурой связи. 

4.6.4.6. Подготовка и введение в хозяйственный оборот новых 

инженерно-подготовленных участков под развитие застройки. 

4.6.4.7. Сокращение ветхого и аварийного жилищного фонда. 

4.6.4.8. Повышение уровня благоустройства жилых помещений 

муниципального жилищного фонда с приспособлением их к потребностям 

инвалидов и маломобильных групп населения. 

4.6.4.9. Обеспечение повышения энергоэффективности многоквартирных 

жилых домов за счет реализации энергоэффективных проектов при проведении 

капитального ремонта общего имущества собственников жилья с целью 

снижения энергопотребления многоквартирных домов, что позволит 

уменьшить плату граждан за предоставленные жилищно-коммунальные услуги. 

4.6.4.10. Создание в районе энергоэффективной и надежной 

инфраструктуры ЖКХ, инфраструктуры связи. 

4.6.4.11. Развитие современных энергоэффективных и 

ресурсосберегающих технологий в производстве строительных материалов, при 

строительстве, а также реконструкции и капитальном ремонте объектов 

социальной и коммунальной инфраструктуры. 

4.6.4.12. Повышение энергоэффективности объектов в жилищно-

коммунальной сфере, осуществление технологического перевооружения 

объектов жилищно-коммунального хозяйства. 

4.6.4.13. Уменьшение административной нагрузки в целях сокращения 

продолжительности строительства, снижения стоимости жилья, строительной 

продукции и услуг в сфере строительства. 

4.6.4.14. Реализация проектов по модернизации коммунальной 

инфраструктуры. 

 

4.6.5. Показатели 

 

4.6.5.1. Увеличение общей площади жилых помещений, приходящейся в 

среднем на одного жителя района (уровень обеспеченности населения района 

жильем) с 34,0 кв. метров на человека в 2017 году до 37,6 кв. метров и более на 

человека в 2030 году. 
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4.6.5.2. Рост объема ввода жилья с 2568 кв. м в 2017 году до 3000 кв. м к 

2030 году. 

4.6.5.3. Снижение доли аварийного жилищного фонда в общем объеме 

жилищного фонда района с 0,0148% в 2017 году до 0,0138% в 2030 году. 

4.6.5.4. Рост доли числа граждан, имеющих трех и более детей, которым 

бесплатно предоставлены земельные участки, в общем количестве граждан, 

включенных в списки граждан, имеющих право на приобретение земельных 

участков, с 19,7% в 2017 году до 100% в 2030 году. 

4.6.5.5. Ежегодное увеличение доли населения, получившего жилые 

помещения и улучшившего условия в отчетном году, в общей численности 

населения, состоящего на учете в качестве нуждающихся. 

4.6.5.6. Увеличение количества многоквартирных домов, в которых 

выполнен энергоэффективный капитальный ремонт с 7 в 2017 году до 18 в 2030 

году. 

4.6.5.7. Динамика потребления тепловой энергии многоквартирными 

домами (без учета нового строительства) с 19,9 тыс. Гкал в 2017 году составит 

16,9 тыс. Гкал к 2030 году. 

 

5. Реализация направления «Формирование пространства для развития» 

 

5.1. В сфере развития общего и дополнительного образования 

 

5.1.1. Достижения и конкурентные преимущества 

 

5.1.1.1. Обеспечена 100-процентная доступность дошкольного 

образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет в 2017 году. 

5.1.1.2. Устойчивый рост показателей охвата детей в возрасте от 0 до 3 

лет дошкольным образованием с 25,81% в 2015 году до 30,72% в 2017 году. 

5.1.1.3. Обеспечен рост доли муниципальных общеобразовательных 

учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем 

количестве муниципальных общеобразовательных учреждений, с 74,0% в 2014 

году до 75,0% в 2017 году. 

5.1.1.4. Успешное освоение программ среднего общего образования 

выпускниками общеобразовательных организаций. Средний балл ЕГЭ по 

основным предметам русскому языку и математике выше среднеобластного 

результата. 

5.1.1.5. Рост показателя охвата детей и подростков в возрасте от 5 до 18 

лет программами дополнительного образования с 73,9% в 2015 году до 76,8% в 

2017 году. 

5.1.1.6. Положительная динамика создания условий для обучения детей-

инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья в 

общеобразовательных организациях с 25% школ в 2015 году до 37,5% школ в 

2017 году. 

5.1.1.7. Образовательные организации Вожегодского муниципального 

района занимают 4 место в области по результатам независимой оценки 

качества образования, проведенной Общественным советом при Департаменте 

образования. 
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5.1.1.8. Рост материального стимулирования педагогического труда: 

средняя заработная плата педагогических работников образовательных 

организаций общего образования в соответствии с Указом Президента 

Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по 

реализации государственной социальной политики» превышает 

среднемесячный доход от трудовой деятельности по региону. 

 

5.1.2. Ключевые проблемы и вызовы 

 

5.1.2.1. Увеличение доли детей, обучающихся во вторую смену, с 18% в 

2015 году до 20,4% к 2017 году, связанное с ростом численности детей 

школьного возраста и потребностью в дополнительных местах в 

образовательных учреждениях общего образования в п. Вожега. 

5.1.2.2. Недостаточные условия для удовлетворения потребностей детей-

инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья в инклюзивном 

образовании, 62,5% школ и 50% детских садов не имеют условий для обучения 

детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья. 

5.1.2.3. Дифференциация качества образовательных результатов между 

отдельными общеобразовательными организациями, особенно в сельской 

местности. 

5.1.2.4. Дифференциация доступности услуг в дополнительном 

образовании в сельской местности создает риски развития образовательного 

неравенства. 

5.1.2.5. В связи с миграционными процессами населения из села в 

административный центр происходит сокращение численности населения в 

сельских населенных пунктах и увеличение населения в п. Вожега, что 

способствует формированию малочисленных школ. 

5.1.2.6. Недостаточно системный характер работы по выявлению и 

поддержке талантливых детей и молодежи. 

5.1.2.7. Отток из района талантливых детей после завершения общего 

образования. Высокий риск их невозврата в район для дальнейшего 

проживания и трудоустройства. 

5.1.2.8. Потребность в новых подходах к развитию дополнительного 

образования детей в условиях изменений технологического уклада и запросов 

экономики, обусловленная недостаточностью доли обучающихся по 

дополнительным образовательным программам технической направленности. 

 

5.1.3. Ожидаемые результаты 

 

Вожегодский район в 2030 году - территория с качественно новой 

системой общего образования, создающей условия для равного доступа к 

образованию и развития талантливых детей. Район к 2030 году входит в число 

лучших в области со 100-процентным уровнем обеспечения детей дошкольным 

образованием по показателю обеспеченности детей от 3 до 7 лет дошкольным 

образованием. Доступность дошкольного образования для детей от 2 месяцев 

до 3 лет составляет 100%. Обеспечивается образовательное равенство детей 

школьного возраста. Снижается доля выпускников муниципальных 
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общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем общем 

образовании в общей численности выпускников муниципальных 

общеобразовательных учреждений. Доля обучающихся в муниципальных 

общеобразовательных организациях, занимающихся в одну смену, в общей 

численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных 

организациях, составляет 100%. 

 

5.1.4. Задачи 

 

5.1.4.1. Обеспечение доступности и качества дошкольного образования 

вне зависимости от места жительства детей. 

5.1.4.2. Модернизация образовательной среды в соответствии с 

федеральными государственными образовательными стандартами. 

5.1.4.3. Внедрение модели электронной школы и развития электронного 

обучения. 

5.1.4.4. Реализация моделей сетевого взаимодействия образовательных 

организаций и организаций социально-культурной сферы. 

5.1.4.5. Создание дополнительных мест в системе общего образования в 

соответствии с прогнозируемой потребностью и современными требованиями к 

условиям обучения, обеспечивающими односменный режим обучения в 

общеобразовательных организациях, в соответствии с реализацией 

муниципальной программы «Содействие созданию в Вожегодском 

муниципальном районе (исходя из прогнозируемой потребности) новых мест в 

общеобразовательных организациях» на 2016-2025 годы. 

5.1.4.6. Удовлетворение потребностей детей-инвалидов, детей с 

ограниченными возможностями здоровья в инклюзивном образовании. 

5.1.4.7. Создание в системе общего образования равных возможностей 

для современного качественного образования и позитивной социализации детей 

через развитие технологий дистанционного образования для отдельных 

категорий детей (детей-инвалидов, обучающихся на дому; одаренных детей; 

обучение детей в малокомплектных школах; детей, получающих 

дополнительное образование в сфере спорта). 

5.1.4.8. Расширение доступности для удовлетворения разнообразных 

интересов детей и их семей в сфере дополнительного образования. 

5.1.4.9. Создание условий, обеспечивающих доступность дополнительных 

общеобразовательных программ естественнонаучной и технической 

направленности. 

5.1.4.10. Совершенствование системы выявления, развития и поддержки 

одаренных детей и талантливой молодежи посредством развития центров и 

экспериментальных площадок. 

5.1.4.11. Совершенствование системы оценки качества образования. 

5.1.4.12. Обеспечение повышения доступности дошкольного образования 

для детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет за счет создания дополнительных 

мест в общеобразовательных организациях, осуществляющих образовательную 

деятельность по образовательным программам дошкольного образования. 

 

5.1.5. Показатели 
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5.1.5.1. Рост удельного веса численности обучающихся в 

образовательных организациях общего образования в соответствии с 

федеральными государственными образовательными стандартами в общей 

численности обучающихся в образовательных организациях общего 

образования с 81,6% в 2017 году до 100% в 2025 году. 

5.1.5.2. Сохранение доли общеобразовательных организаций, в которых 

создана универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования 

детей-инвалидов, в общем числе общеобразовательных организаций на уровне 

25,0% в 2030 году. 

5.1.5.3. Обеспечение достижения в 2030 году значения показателя «доли 

детей, охваченных образовательными программами дополнительного 

образования детей, в общей численности детей и молодежи в возрасте 5 - 18 

лет» на уровне не ниже областного значения показателя. 

5.1.5.4. Сохранение 100% охвата детей в возрасте 3-7 лет 

программами дошкольного образования до 2030 года. 

5.1.5.5. Увеличение доли обучающихся в муниципальных 

общеобразовательных организациях, занимающихся в одну смену, в общей 

численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных 

организациях, до 100%. 

 

5.2. В сфере развития профессионального образования и подготовки кадров 

 

5.2.1. Достижения и конкурентные преимущества 

 

5.2.1.1. Высокий образовательный уровень экономически активного 

населения. По данным Всероссийской переписи населения 2010 года большая 

часть (49,7%) занятого населения имела профессиональное образование. 

5.2.1.1. Повышение престижа среднего профессионального образования В 

2017 году 66% выпускников школ обучаются в организациях среднего 

профессионального образования. 

 

5.2.2. Ключевые проблемы и вызовы 

 

5.2.2.1. Снижение численности трудовых ресурсов в результате 

сокращения численности постоянного населения Вожегодского 

муниципального района в трудоспособном возрасте. 

5.2.2.2. Отток квалифицированных кадров. 

5.2.2.3. Старение кадрового состава. 

5.2.2.4. Несоответствие объемов, профилей и уровней подготовки 

рабочих кадров и специалистов профессиональными образовательными 

учреждениями реальным потребностям и требованиям работодателей: в 2017 

году 9 выпускников организаций высшего и среднего профессионального 

образования последнего года выпуска признаны безработными в органе службы 

занятости населения. 

 

5.2.3. Ожидаемые результаты 
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Вожегодский муниципальный район к 2030 году – район, в котором 

жители станут высококвалифицированными специалистами и рабочими для 

любой из сфер экономики района с наибольшими шансами и гарантиями 

трудоустройства в организациях района. 

 

5.2.4. Задачи 

 

5.2.4.1. Формирование нового имиджа среднего профессионального 

образования через формирование современной модели системы 

профориентации обучающихся общеобразовательных организаций. 

 5.2.4.2. Создание условий для закрепления молодых кадров на территории 

района. 

 5.2.4.3. Организация прохождения профессионального обучения и 

получения дополнительного профессионального образования незанятым 

населением, в том числе безработными и пожилыми гражданами, на базе 

профессиональных образовательных организаций в соответствии с текущими и 

перспективными требованиями рынка труда. 

 5.2.4.4. Создание условий (целевое обучение, предоставление рабочих 

мест) для возврата в район талантливой молодежи по результатам обучения в 

профессиональных образовательных организациях и образовательных 

организациях высшего образования. 

 

5.2.5. Показатели 

 

Сохранение доли выпускников образовательных организаций района, 

поступивших в организации среднего профессионального образования региона, 

на уровне 97 % к 2030 году.       

 

5.3. В сфере обеспечения экономики и социального 

сектора эффективными трудовыми ресурсами 

 

5.3.1. Достижения и конкурентные преимущества 

 

5.3.1.1. Реализация программ, влияющих на рынок занятости и сферу 

оплаты труда. 

5.3.1.2. Организована деятельность органов местного самоуправления по 

снижению неформальной занятости населения. 

5.3.1.3. Снижение уровня безработицы (в среднем за год) с 4,4 % в 2010 

году до 1,6 % в 2017 году. 

  

5.3.2. Ключевые проблемы и вызовы 

 

5.3.2.1. Сокращение численности трудоспособного населения и 

повышение численности населения нетрудоспособного возраста. 

5.3.2.2. Структурный перекос уровня заработной платы и динамики 

изменений (наибольший уровень заработной платы приходится на 
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непроизводственные виды экономической деятельности - на транспортировку и 

хранение, государственное управление). 

5.3.2.3. Количественное и качественное несоответствие параметров 

спроса на рабочую силу и ее предложение по видам экономической 

деятельности. 

5.3.2.4. Недостаток рабочих мест в районе. 

5.3.2.5. Увеличение миграционной убыли населения в трудоспособном 

возрасте. 

5.3.2.6. Наличие "теневого" рынка труда. 

 

5.3.3. Ожидаемые результаты 

 

Вожегодский район к 2030 году обеспечен трудовыми ресурсами в 

необходимом количестве и требуемого качества для устойчивого социально-

экономического развития. Созданы условия для миграционного притока 

специалистов вместе с их семьями. Уровень зарегистрированной безработицы 

ниже среднеобластного уровня. 

 

5.3.4. Задачи 

 

5.3.4.1. Обеспечение сбалансированности профессионально-

квалификационной структуры спроса и предложения на рынке труда в 

соответствии с текущими и перспективными потребностями экономики. 

5.3.4.2. Повышение гибкости рынка труда. 

5.3.4.3. Создание условий для обеспечения роста производительности 

труда и создания рабочих мест в экономике и социальной сфере района, в том 

числе за счет использования современного оборудования. 

5.3.4.4. Создание условий для вовлечения в трудовую деятельность 

граждан, обладающих недостаточной конкурентоспособностью на рынке труда 

(лиц с ограниченными физическими возможностями, граждан предпенсионного 

и пенсионного возраста, женщин, имеющих малолетних детей, и других). 

5.3.4.5. Создание условий для закрепления специалистов в районе. 

5.3.4.6. Сокращение неформальной занятости, легализация трудовых 

отношений. 

 

5.3.5. Показатели 

 

5.3.5.1. Снижение уровня зарегистрированной безработицы в среднем за 

год с 1,6 % в 2017 году до 1,5% в 2030 году. 

5.3.5.2. Снижение нагрузки незанятого населения на одну заявленную 

вакансию с 1,1 чел./вак. в 2017 году до 1,0 чел./вак. к 2030 году.  

 

5.4. В сфере экономики района 

 

5.4.1. В сфере промышленности 

 

5.4.1.1. Достижения и конкурентные преимущества 
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5.4.1.1.1. За период с 2013 по 2017 год наблюдается рост оборота крупных 

и средних организаций. 

5.4.1.1.2. Наличие предприятий обрабатывающих производств в отраслях 

производства пищевых продуктов, деревообработки, издательской и 

полиграфической деятельности. 

5.4.1.1.3. Промышленные предприятия района направляют средства на 

развитие производства, приобретение новой техники и оборудования. 

 

5.4.1.2. Ключевые проблемы и вызовы 

 

 5.4.1.2.1. Снижение производства важнейших видов промышленной 

продукции. 

5.5.1.2.2. Недостаточная конкурентоспособность выпускаемой 

продукции, негативное влияние на которую оказывает высокий износ основных 

производственных фондов. 

5.5.1.2.3. Высокий уровень издержек и энергоемкости выпускаемой 

промышленной продукции. 

 

5.4.1.3. Ожидаемые результаты 

 

 Вожегодский район в 2030 году по показателю «оборот организаций 

(крупным и средним предприятиям) в расчете на душу населения» занимает 

значение выше среднеобластного уровня. Показатель «объем отгруженных 

товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными 

силами в промышленности (крупным и средним предприятиям), в % к 

предыдущему году в действующих ценах» не ниже среднеобластного уровня. 

 

5.4.1.4. Задачи 

 

Создание условий для дальнейшего развития промышленных 

предприятий района, приводящих к увеличению объемов производства и 

отгрузки продукции, создаваемой в районе. 

 

5.4.1.5. Показатели 

 

 5.4.1.5.1. Увеличение темпов роста объема отгруженных товаров 

собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами 

в промышленности (крупным и средним предприятиям). 

 5.4.1.5.2. Увеличение темпов роста оборота организаций (по крупным и 

средним предприятиям). 

 

5.4.2. В сфере агропромышленного и рыбохозяйственного комплексов 

 

5.4.2.1. Достижения и конкурентные преимущества 

 



 30 

5.4.2.1.1. Основные направления агропромышленного комплекса 

Вожегодского муниципального района: молочное и мясное животноводство. На 

01.01.2018 года сельскохозяйственную деятельность на территории района 

ведут сельскохозяйственная организация - ООО «СПК им.Ленина» и 6 

крестьянских (фермерских) хозяйств, из которых наиболее значимым является 

КФХ Лёвкина Александра Борисовича, занимающееся молочным 

животноводством. Валовое производство молока в 2017 году сохранено на 

уровне 2016 года и составляет 2289 тонны. 

5.4.2.1.2. Район располагает значительными ресурсами 

сельскохозяйственных земель, широкой сетью водных объектов, пригодных для 

развития рыболовства и рыбоводства. Общая площадь земель 

сельскохозяйственного назначения на территории Вожегодского района 

составляет 181 тыс. га, в том числе пашня - 19 тыс. га. Площадь 

неиспользуемой пашни по состоянию на 01.01.2018 года составляет 13 тыс. га. 

Наиболее крупным из озер является озеро Воже. Промысловый запас рыб в 

промысловых водоемах оценивается в 1,7 тыс. тонн. 

5.4.2.1.3. Рост уровня интенсификации молочного животноводства 

(продуктивность коров в сельхозпредприятиях увеличилась за 10 лет на 20%). 

5.4.2.1.4. Возможность увеличения объемов производства пищевой 

продукции в условиях устойчивого спроса на нее. 

5.4.2.1.5. Возможность участия сельхозтоваропроизводителей в 

мероприятиях по получению государственной поддержки, направленной на 

развития сельскохозяйственных видов деятельности. 

5.4.2.1.6. Наметившаяся тенденция к постепенному обновлению 

материально-технической базы предприятий. 

 

5.4.2.2. Ключевые проблемы и вызовы 

 

5.4.2.2.1. Высокая степень износа основных фондов, низкая степень 

технической и технологической модернизации отрасли. 

5.4.2.2.2. Финансовая неустойчивость отрасли, рентабельность 

сельскохозяйственного производства (без государственной поддержки в виде 

субсидий) имеет отрицательные значения. Недостаточность оборотных средств 

и залоговой базы для получения кредитов на развитие 

сельхозтоваропроизводителей. 

5.4.2.2.3. Наличие недиверсифицированных рисков в сельском хозяйстве, 

в том числе погодно-климатического характера. 

5.4.2.2.4. Низкая загрузка производственных мощностей организаций 

пищевой и перерабатывающей промышленности. 

5.4.2.2.5. Диспаритет цен: низкий уровень закупочных цен у 

сельхозтоваропроизводителей на продукцию организациями пищевой и 

перерабатывающей промышленности на фоне постоянно растущих цен на 

энергоносители и расходные материалы. 

5.4.2.2.6. Недостаток специалистов и рабочих массовых профессий во 

всех хозяйствах района. 

5.4.2.2.7. Недостаточно развитое взаимодействие субъектов агросектора 

с профильными научно-исследовательскими учреждениями. 
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5.4.2.2.8. Низкий темп роста уровня интенсификации сельского 

хозяйства. 

5.4.2.2.9. Высокая конкуренция на продовольственном рынке из-за 

процессов глобализации и вхождения в район крупных торговых сетей со 

своими продуктовыми линейками. 

5.4.2.2.10. Неэффективное использование сельскохозяйственных угодий 

собственниками. 

 

5.4.2.3. Ожидаемые результаты 

Вожегодский муниципальный район в 2030 году – район, имеющий 

устойчиво функционирующий агропромышленный и рыбохозяйственный 

комплекс. Объем производства продукции сельского хозяйства всеми 

категориями хозяйств в расчете на душу населения выше среднеобластного 

уровня. Показатель «объем отгруженных товаров собственного производства, 

выполненных работ и услуг собственными силами в производстве пищевых 

продуктов (крупным и средним предприятиям), в % к предыдущему году в 

действующих ценах» не ниже среднеобластного уровня. 

5.4.2.4. Задачи 

5.4.2.4.1. Стимулирование роста производства основных видов 

сельскохозяйственной продукции (молоко, мясо). 

5.4.2.4.2. Создание условий для роста инвестиций в развитие 

производственной инфраструктуры и модернизации производственных фондов 

в сфере сельского хозяйства, рыбохозяйственного комплекса, пищевой и 

перерабатывающей промышленности. 

5.4.2.4.3. Создание условий для обеспечения агропромышленного 

комплекса района управленческими кадрами и специалистами, уровень 

профессиональной подготовки которых соответствует современному и 

перспективному развитию агропромышленных видов деятельности. 

5.4.2.4.4. Повышение плодородия почв, предотвращение истощения и 

сокращения площадей сельскохозяйственных земель и пахотных угодий, 

восстановление мелиоративного фонда области. 

5.4.2.4.5. Снижение недиверсифицируемых рисков 

сельскохозяйственного производства. 

 

5.4.2.5. Показатели 

 

5.4.2.5.1. Объем производства продукции сельского хозяйства всеми 

категориями хозяйств в сопоставимых ценах в 2030 году составит 127,1% 

относительно уровня 2017 года. 

5.4.2.5.2. Доведение рентабельности сельскохозяйственного производства 

к 2030 году до уровня, превышающего уровень инфляции. 

5.4.2.5.3. Рост доли прибыльных сельхозорганизаций района с 33,3% в 

2017 году до 100% в 2030 году. 

 

5.4.3. В сфере торговли и потребительского рынка 
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5.4.3.1. Достижения и конкурентные преимущества 

 

5.4.3.1.1. Ежегодно расширяется и модернизируется сеть розничной 

торговли. На территории Вожегодского муниципального района 

функционируют федеральные и региональные торговые сети, юридические 

лица и индивидуальные предприниматели, занимающиеся розничной 

торговлей. 

5.4.3.1.2. В районе представлены такие форматы торговли, как 

супермаркеты, специализированные непродовольственные магазины, 

минимаркеты, нестационарные торговые объекты. 

5.4.3.1.3. Продуктовый патриотизм жителей района в части потребления 

продукции собственных товаропроизводителей, региональных организаций 

пищевой и перерабатывающей промышленности. 

5.4.3.1.4. Высокий уровень обеспеченности населения района торговыми 

площадями. 

5.4.3.1.5. Регулярное проведение ярмарок на территории района с 

возможностью реализации собственной продукции производителей 

продовольственных товаров. 

 

5.4.3.2. Ключевые проблемы и вызовы 

 

5.4.3.2.1. Неконкурентоспособный уровень доходов населения, не 

способствующий росту предпринимательской активности в торговле. 

5.4.3.2.2. Недостаточное количество торговых объектов в сельской 

местности, что препятствует созданию условий для развития конкуренции. 

 

5.4.3.3. Ожидаемые результаты 

 

Вожегодский район в 2030 году – район с многоформатной 

сбалансированной торговлей и растущим потребительским рынком. Показатель 

«оборот розничной торговли в расчете на душу населения» выше 

среднеобластного уровня. 

 

5.4.3.4. Задачи 

 

5.4.3.4.1. Содействие развитию конкуренции в сфере торговли на 

территории Вожегодского муниципального района. 

5.4.3.4.2. Создание благоприятных условий для развития многоформатной 

розничной торговли. 

5.4.3.4.3. Создание условий для сохранения социально-значимых 

предприятий торговли на территории Вожегодского муниципального района. 

5.4.3.4.4. Создание условий для сохранения и развития мобильной 

торговли в малонаселенных и труднодоступных населенных пунктах. 

5.4.3.4.5. Формирование нормативного правового и информационного 

обеспечения потребительского рынка. 
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5.4.3.4.6. Проведение работы по увеличению числа торговых объектов 

под брендом «Настоящий Вологодский продукт». 

 

5.4.3.5. Показатели 

 

5.4.3.5.1. Оборот розничной торговли в сопоставимых ценах в 2030 году 

составит 121,2% относительно уровня 2017 года. 

5.4.3.5.2. Увеличение доли непродовольственных товаров в структуре 

оборота розничной торговли с 25,6% в 2017 году до 46,2% в 2030 году. 

5.4.3.5.3. Оборот ярмарочной торговли в сопоставимых ценах в 2030 году 

составит 129,7% относительно уровня 2017 года. 

 

5.4.4. В сфере туризма 

 

5.4.4.1. Достижения и конкурентные преимущества 

 

5.4.4.1.1. Уникальное по богатству и разнообразию историко-культурное 

и природное наследие. 

5.4.4.1.2. Территория бытования народных художественных промыслов, 

таких, как ткачество, берестоплетение, кружевоплетение, художественная 

обработка дерева, роспись по дереву, ивоплетение, бондарный, гончарный, 

кузнечный, катавальный и рыбный промыслы. 

5.4.4.1.3. Самобытная деревенская культура и народные традиции. 

5.4.4.1.4. Отличающийся своими особенностями Вожегодский половик, 

как бренд ткацкого мастерства района. 

5.4.4.1.5. Экологически чистые продукты питания. 

5.4.4.1.6. Формирование новых туристских брендов, связанных с озером 

Воже, с реками Вожега и Кубена, с Северной железной дорогой. 

5.4.4.1.7. Известные люди прошлого и настоящего. 

 

5.4.4.2. Ключевые проблемы и вызовы 

 

5.4.4.2.1. Умеренно-континентальный климат (короткое лето и 

продолжительная зима), высокая сезонность. 

5.4.4.2.2. Низкий уровень развития объектов индустрии туризма, 

гостеприимства и развлечений. 

5.4.4.2.3. Недостаточное рекламно-информационное обеспечение 

продвижения районного туристского продукта на внутреннем (внутри района) 

и внешнем (за пределами района) рынках туристских услуг. 

5.4.4.2.4. Низкое качество сервиса и отсутствие туристской 

инфраструктуры. 

5.4.4.2.5. Отсутствие профессиональных кадров в сфере туризма.  

 

5.4.4.3. Ожидаемые результаты 

 

Вожегодский район в 2030 году - один из районов культурно-

познавательного, событийного, сельского, охотничьего, экологического, 
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лечебно-оздоровительного, спортивного туризма. Рост числа посетителей 

района (туристов и экскурсантов) выше среднеобластного уровня. 

 

5.4.4.4. Задачи 

 

5.4.4.4.1. Создание условий для развития деревенского туризма. Тихий 

отдых в атмосфере уюта и заботы (гостевые дома в сосновом бору на Бабкиной 

горке в Вожегодском городском поселении): проживание в деревенском доме, 

рыбалка, охота, прогулки по окрестностям, сбор трав, ягод и грибов, зимние 

лыжные прогулки, русская баня, мангал, к 2019 году. 

5.4.4.4.2. Разработка и реализация проекта «Тур выходного дня» в 

сельском поселении Бекетовское «Два дня у озера Воже» (рыбалка, 

деревенские забавы, пешие прогулки по живописным местам, угощение из 

русской печки, русская баня, походы в лес за ягодами и грибами) к 2020 году. 

5.4.4.4.3. Развитие водного туризма: экскурсии «По реке Кубена», «По 

реке Вожега» (сплавы) к 2021 году. 

5.4.4.4.4. Реализация инвестиционного проекта «Тихая пристань» 

(сельское поселение Бекетовское) со строительством базы отдыха «Лесной 

родник», парковки, АЗС к 2025 году. 

5.4.4.4.5. Развитие промыслового туризма. Реализация проектов: «Дом 

рыбака и охотника «Лебяжий остров» (сельское поселение Бекетовское), 

«Тайны леса» (Марьинский бор, Царев бор) – сбор ягод и грибов к 2023 году. 

5.4.4.4.6. Организация кулинарного тура «Ароматные сказки» (сельское 

поселение Явенгское): пироги из русской печки с разными начинками, свежий 

деревенский хлеб, мастер-классы по выпечке из домашнего теста, 

интерактивные программы «Напечем блинов!», «Горшочек каши» к 2023 году. 

5.4.4.4.7. Организация велосипедного маршрута «Летнее путешествие в 

сказку» (сельское поселение Тигинское) к 2023 году. 

5.4.4.4.8. Развитие лечебно-оздоровительного туризма: маршрут 

«Погружение в лето» в сельское поселение Ючкинское (д. Гридинская, оз. 

Погореловское – 67 км от п. Вожега) – водолечение к 2030 году. 

 

5.4.4.5. Показатели 

 

5.4.4.5.1. Рост числа посетителей Вожегодского района (туристов и 

экскурсантов) в 1,5 раза к 2030 году. 

5.4.4.5.2. Увеличение объема услуг, гостиниц и аналогичных средств 

размещения в 1,5 раза к 2030 году. 

5.4.4.5.3. Повышение численности мастеров народных художественных 

промыслов с 1 человека в 2018 году до 13 человек в 2030 году. 

 

5.4.5. В сфере информационных технологий 

 

5.4.5.1. Достижения и конкурентные преимущества 

 

 5.4.5.1.1. С 2014 года в Вожегодском районе реализуется региональный 

проект «Электронный гражданин Вологодской области». Цель проекта – 
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повышение компьютерной грамотности населения, обучение навыкам работы в 

сети Интернет, на Порталах госуслуг, получение электронных услуг и сервисов. 

На базе МБУК «Вожегодская централизованная библиотечная система», с 2016 

года дополнительно на базе Кадниковского дома культуры, в 2017 году 

переместившегося в Тигинский сельский дом культуры действуют Центры 

общественного доступа к электронным услугам и сервисам. Всего за 4 года 

реализации проекта ИТ-подготовку прошли 856 человек, ознакомительный 

курс о Порталах госуслуг – 503 человек. Доля жителей района, повысивших 

уровень ИТ-компетенций в ходе проекта, на 1 июля 2018 года составила 5,8% 

от численности населения района (6 место по области). 

 5.4.5.1.2. Все реже жители района самостоятельно собирают документы 

для обращения в органы местного самоуправления за предоставлением 

муниципальных услуг. По итогам 2017 года межведомственное взаимодействие 

при предоставлении муниципальных услуг населению осуществлялось на 

96,14% в электронной форме. Индекс взаимодействия с Государственной 

информационной системой о государственных и муниципальных платежах 

администраторов начислений района составляет 81,97%. 

5.4.5.1.3. Проведен переход на предоставление 13 из 27 муниципальных 

услуг в электронной форме по типовому формату с использованием Портала 

государственных и муниципальных услуг (функций) Вологодской области. 

Работу по присоединению к типовым муниципальным услугам активно ведут 

все органы местного самоуправления Вожегодского муниципального района, за 

исключением Вожегодского городского поселения. Доля заявлений о 

предоставлении муниципальных услуг, поданных в электронной форме в 

органы местного самоуправления Вожегодского муниципального района, в 

общем количестве заявлений о предоставлении муниципальных услуг, 

поданных в органы местного самоуправления района, в отношении 

муниципальных услуг, переведенных в электронный вид выше III этапа, по 

итогам 2017 года составляет 54,41%. 

5.4.5.1.4. Активно внедряются информационные системы и используются 

в различных направлениях муниципального управления. 

 

5.4.5.2. Ключевые проблемы и вызовы 

 

 5.4.5.2.1. Низкая доля граждан старше трудоспособного возраста, 

зарегистрированных на Порталах госуслуг. 

 5.4.5.2.2. Низкая активность населения по получению государственных и 

муниципальных услуг в электронном виде. Не все заявители имеют 

технические возможности для доступа в сеть Интернет или опыт работы с 

персональным компьютером. 

 5.4.5.2.3. Низкий уровень ИТ-компетенций жителей района, прежде всего 

проживающего в малых и отдаленных населенных пунктах области, а также 

людей старше трудоспособного возраста. 

 

5.4.5.3. Ожидаемые результаты 

 

 Вожегодский район в 2030 году – район, в котором увеличится доля 
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граждан, зарегистрированных на Порталах госуслуг, увеличится активность 

населения по получению государственных и муниципальных услуг в 

электронном виде, повысится грамотность населения в области 

информационных технологий. 

 

5.4.5.4. Задачи 

 

 5.4.5.4.1. Создание Центров общественного доступа к электронным 

услугам и сервисам (в том числе мобильных, передвижных) во всех населенных 

пунктах района с числом жителей от 200 человек. 

 5.4.5.4.2. Повышение грамотности населения в области информационных 

технологий, развитие правосознания граждан и их ответственного отношения к 

использованию информационных технологий, в том числе через участие в 

реализации регионального проекта «Электронный гражданин». 

5.4.5.4.3. Увеличение доли муниципальных услуг, предоставляемых в 

электронном виде. 

5.4.5.4.4. Увеличение доли заявлений о предоставлении муниципальных 

услуг, поданных в электронной форме в органы местного самоуправления 

Вожегодского муниципального района, в общем количестве заявлений о 

предоставлении муниципальных услуг, поданных в органы местного 

самоуправления района, в отношении муниципальных услуг, переведенных в 

электронный вид выше III этапа. 

5.4.5.4.5. Обеспечение поэтапного перехода органов местного 

самоуправления к использованию инфраструктуры электронного 

правительства, входящей в информационную инфраструктуру Российской 

Федерации и обеспечивающей обработку данных на российских серверах, с 

использованием оборудования, программного обеспечения, криптоалгоритмов 

и средств шифрования, электронной компетентной базы российского 

производства. 

 

5.4.5.5. Показатели 

 

5.4.5.5.1. В 2030 году доля заявлений о предоставлении муниципальных 

услуг, поданных в электронной форме в органы местного самоуправления 

района, в общем количестве заявлений о предоставлении муниципальных 

услуг, поданных в органы местного самоуправления района, в отношении 

муниципальных услуг, переведенных в электронный вид выше III этапа 

составит 80%. 

5.4.5.5.2. Доля типовых муниципальных услуг, предоставляемых в 

электронной форме, для которых обеспечена возможность предоставления в 

электронной форме выше III этапа, к 2030 году должна составить 100%. 

5.4.5.5.3. Доля населения района, повысившего уровень компетенций в 

сфере информационных технологий, в том числе в рамках регионального 

проекта «Электронный гражданин Вологодской области» в 2030 году составит 

9,4% от численности населения района. 

5.4.5.5.4. Индекс взаимодействия с Государственной информационной 

системой о государственных и муниципальных платежах администраторов 
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начислений района к 2021 году должен составить 90% и поддерживаться на 

уровне не менее 90% до 2030 года. 

 

5.5. В сфере предпринимательства и развития конкуренции 

 

5.5.1. Достижения и конкурентные преимущества 

 

5.5.1.1. Малый бизнес – динамично развивающийся сектор экономики, в 

котором заняты 1135 человек, что составляет 34,8% в общей численности 

занятых в экономике района. По данным Единого реестра малого и среднего 

предпринимательства на начало 2018 года ведут деятельность 248 субъектов 

малого и среднего предпринимательства, из них 207 индивидуальных 

предпринимателей. 

5.5.1.2. Возможность использования комплексной институциональной и 

финансовой системы государственной поддержки малого и среднего 

предпринимательства. 

5.5.1.3. Активное участие предпринимателей в региональных программах. 

В 2017 году субъектами малого и среднего предпринимательства получено 

финансовой поддержки из федерального, областного и местного бюджетов в 

размере 22,3 млн. рублей, в том числе в сфере сельского хозяйства – 21,2 млн. 

рублей, торговли и бытового обслуживания – 1,1 млн. рублей. 

5.5.1.4. Проведение конкурентных процедур для участников, являющихся 

субъектами среднего и малого предпринимательства. 

5.5.1.5. Возможность опосредованного – через Интернет - взаимодействия 

с органами власти и местного самоуправления при предоставлении 

федеральных и региональных государственных и муниципальных услуг, услуг 

Федеральной корпорации МСП. 

5.5.1.6. Доступ субъектов малого бизнеса к закупкам товаров, работ, 

услуг для муниципальных нужд с использованием современных электронных 

торговых площадок. 

 

5.5.2. Ключевые проблемы и вызовы 

 

5.5.2.1. Структура малого бизнеса характеризуется низким уровнем 

диверсификации. 

5.5.2.2. Низкий показатель количества индивидуальных 

предпринимателей на одну тысячу жителей района.  

5.5.2.3. Низкая капитализация и недостаток собственных ресурсов малых 

и средних организаций для развития, технической и технологической 

модернизации. 

5.5.2.4. Низкий уровень конкуренции при проведении муниципальных 

закупок. 

 

5.5.3. Ожидаемые результаты 

 

Вожегодский район к 2030 году - это район, в котором созданы 

благоприятная конкурентная среда, предпринимательский климат и условия 
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для ведения бизнеса, привлекательные для действующих и новых участников 

рынка. Количество субъектов малого и среднего предпринимательства в 

расчете на тысячу человек населения выше среднеобластного уровня. 

 

5.5.4. Задачи 

 

5.5.4.1. Реализация максимально открытой политики взаимодействия 

власти и бизнеса по направлениям снижения административных барьеров, 

проведения эффективной налоговой политики, направленной на создание 

конкурентоспособной среды для развития предпринимательства, 

инвестиционной, имущественной и земельной политики, легализации 

«теневого» сектора предпринимательства. 

5.5.4.2.  Поддержка внутреннего спроса на продукцию субъектов малого и 

среднего бизнеса. 

5.5.4.3. Реализация политики режима благоприятствования для 

действующих и потенциальных налоговых резидентов района, в том числе для 

субъектов малого и среднего предпринимательства, ведущих свою 

деятельность на территории района. Создание условий, способствующих 

минимизации оттока налоговых резидентов с территории района. 

5.5.4.4. Вовлечение молодежи в предпринимательскую деятельность, 

поддержка и пропаганда молодежного предпринимательства. 

5.5.4.5.  Повышение качества процедур оценки регулирующего 

воздействия и экспертизы. 

5.5.4.6. Расширение информационной поддержки малых и средних 

организаций. 

5.5.4.7. Расширение и обеспечение доступа субъектов малого и среднего 

бизнеса к закупкам товаров, работ и услуг для муниципальных нужд. 

 

5.5.5. Показатели 

 

5.5.5.1. Увеличение доли среднесписочной численности работников (без 

внешних совместителей), занятых на микропредприятиях, малых и средних 

предприятиях и у индивидуальных предпринимателей, в общей численности 

занятого населения с 34,8% в 2017 году до 40% и выше в 2030 году. 

5.5.5.2. Увеличение числа субъектов малого и среднего 

предпринимательства в расчете на 10 тыс. человек населения со 169 человек в 

2017 году до 207,1 человек к 2030 году. 

5.5.5.3. Увеличение доли закупок малых объемов, проведенных в системе 

«Электронный магазин», от общего объема закупок, проведенных в 

соответствии с пунктами 4 и 5 части 1 статьи 93 Федерального закона от 5 

апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, 

работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» с 

25,0% в 2018 году до 60,0% в 2030 году. 

 

 5.6. В сфере инвестиционного развития 

 

5.6.1. Достижения и конкурентные преимущества 
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5.6.1.1. За 5 лет объем инвестиций в основной капитал, направленный в 

экономику района, составил 503,1 млн. рублей. 

5.6.1.2.  Сформирована система поддержки инвесторов, в том числе 

работа по сопровождению реализуемых и планируемых к реализации 

инвестиционных проектов, ведение реестра проектов, подготовка 

инвестиционных площадок, залоговый фонд, а также распространение 

информации об инвестиционном потенциале района.  

5.6.1.3. Для реализации проектов разработаны 15 площадок 

промышленного и сельскохозяйственного назначения. В стадии реализации 

находятся 12 инвестиционных проектов, в том числе: 

- в отрасли лесозаготовки – 2 (ЗАО «Вожега - лес» «Реконструкция 

нижнего склада», ЗАО «Вожега - лес» «Строительство лесных дорог»); 

- в отрасли обработки древесины – 2 (ООО «Экспофорест» «Развитие 

производства по глубокой переработке древесины», ИП Суворов А.Д. 

«Организация производства углубленной деревообработки»); 

- в сфере сельского хозяйства и рыболовства - 3 (Индивидуальный 

предприниматель - Глава К(Ф)Х Левкин Александр Борисович «Строительство 

семейной фермы на 200 голов КРС», ООО «СПК им.Ленина» «Реконструкция 

животноводческого комплекса», Индивидуальный предприниматель Корешков 

Александр Инокентьевич «Организация производства по выращиванию форели 

садковым способом»); 

- в сфере жилищно-коммунального хозяйства - 1 (ООО «Вожегодское 

коммунальное хозяйство» «Реконструкция и модернизация существующих 

сетей водоснабжения и водоотведения»); 

- в сфере торговли – 2 (Индивидуальный предприниматель Воробьева 

Наталья Леонидовна «Строительство магазина смешанных товаров», 

Индивидуальный предприниматель Березин Валерий Витальевич 

«Строительство магазина промышленных товаров»); 

- в сфере предоставления услуг – 2 (Индивидуальный предприниматель 

Кукина Зинаида Александровна «Строительство ритуального зала», 

Индивидуальный предприниматель Бильчугов Алексей Николаевич 

«Строительство автосервиса»). 

5.6.1.4. Привлекательные факторы размещения инвестиционных проектов 

(транспортная доступность, высококвалифицированные кадры, низкие 

издержки на затраты по оплате труда, доступность инфраструктурных объектов 

и т.д.). 

 

5.6.2. Ключевые проблемы и вызовы 

 

5.6.2.1. Дефицит крупных инвестиционных проектов для комплексного 

развития всех сфер экономики и социального сектора. 

5.6.2.2.  Малая активность внешних инвесторов. 

5.6.2.3. Регулярные колебания экономической активности, сокращение 

временного промежутка между кризисами, не способствующие накоплению 

ресурсов для реализации инвестиционных проектов. Сложности планирования 

инвестиционных проектов по причине постоянных колебаний рыночной 
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конъюнктуры, значительные колебания размеров прибыли и процентных 

ставок. 

5.6.2.4. Недостаточный уровень рентабельности отдельных организаций 

и, как следствие, ограниченность привлечения собственных средств 

организаций в процессы инвестирования. 

5.6.2.5. Высокая степень износа основных фондов, требующая 

повышенных объемов инвестиций для модернизации и поддержания 

конкурентоспособности.  

5.6.2.6. Долговая нагрузка на бюджет ограничивает возможности 

бюджетного инвестирования, применения механизмов государственного 

софинансирования, предоставления государственных гарантий по 

привлекаемым кредитам, залогового обеспечения и других форм бюджетной 

поддержки реализуемых инвестиционных проектов. 

 

5.6.3. Ожидаемые результаты 

 

Вожегодский район в 2030 году – инвестиционно - привлекательный 

район для инвесторов.  

 

5.6.4. Задачи 

 

5.6.4.1. Минимизация и/или ликвидация административных барьеров 

осуществления инвестиционной деятельности. 

5.6.4.2.  Развитие и совершенствование каналов прямой связи инвесторов 

с руководством района. 

5.6.4.3. Обеспечение сопровождения инвестиционных проектов, 

реализуемых или планируемых к реализации на территории района по 

принципу "одного окна". 

5.6.4.4. Активизация привлечения на территорию района крупных 

инвестиционных проектов. 

5.6.4.5. Реализация инвестиционных проектов с использованием 

механизма концессий при создании и (или) реконструкции объектов, указанных 

в части 1 статьи 4 Федерального закона от 21 июля 2005 года № 115-ФЗ «О 

концессионных соглашениях». 

 

5.6.5. Показатели 

 

5.6.5.1. Увеличение объема инвестиций в основной капитал на душу 

населения с 8,48 тыс. рублей в 2017 году до 18,8 тыс. рублей в 2030 году. 

5.6.5.2. Увеличение объема инвестиций в основной капитал (за 

исключением бюджетных средств) на душу населения с 7,54 тыс. рублей в 2017 

году до 14,82 тыс. рублей к 2030 году. 
 

5.7. В сфере развития молодежной политики, гражданской активности и 

самореализации населения 

 

5.7.1. Достижения и преимущества 
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5.7.1.1. Организована налаженная система взаимодействия с 

общественностью через институты гражданского общества – общественные 

советы при органах исполнительной государственной власти области, 

Общественную палату Вологодской области, Молодежное правительство 

области, Молодежный парламент области, Молодежную избирательную 

комиссию области и др. 

5.7.1.2. Устойчивая тенденция по развитию общественных инициатив, 

добровольческой (волонтерской) деятельности. 

5.7.1.3. Низкая протестная активность значительной части населения 

района, особенно проживающей в сельской местности. 

5.7.1.4. Успешная реализация проектов патриотической направленности. 

Сформирован положительный патриотический настрой среди молодежи. 

5.7.1.5. Высокая включенность молодежи в деятельность детских и 

молодежных общественных объединений. Слабые позиции неформальных 

молодежных группировок. В последние годы активно шел процесс создания 

детских и молодежных общественных объединений. В Вожегодском районе 

действуют 10 объединений с общей численностью более 1300 участников. 

Средний возраст участников -  14-18 лет. В основном детские и молодежные 

объединения действуют на базе основных школ района. 

5.7.1.6. Реализация разработанных мер поддержки социально 

ориентированных некоммерческих организаций, инициативных групп. 

5.7.1.7. Доминирующее преобладание русских в этнической структуре 

населения Вожегодского района (98%). 

 

5.7.2. Ключевые проблемы 

 

5.7.2.1. Неравномерность политической и общественной активности на 

территории района. 

5.7.2.2. Недостаточное участие основной части населения в социальных и 

общественных проектах. 

5.7.2.3. Виртуализация жизни молодежи, низкий уровень включенности в 

социальное общение. 

5.7.2.4.   Недостаточный уровень финансового обеспечения молодежной 

политики. 

5.7.2.5. Несовершенство нормативно-правовой базы в сфере молодежной 

политики. 

5.7.2.6. Отсутствие системной поддержки деятельности молодежных и 

детских общественных объединений. 

 

5.7.3. Ожидаемые результаты 

 

Вожегодский район к 2030 году - район, в котором обеспечены условия 

для конструктивного взаимодействия институтов гражданского общества с 

органами местного самоуправления. Молодежь района имеет возможность 

самореализации и активно участвует в развитии района. Степень общественно-

политической активности молодежи (по самооценке) достигнет уровня не ниже 
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45%.  

 

5.7.4. Задачи 

 

5.7.4.1. Совершенствование механизмов электронного сотрудничества и 

взаимодействия органов местного самоуправления с гражданами, институтами 

гражданского общества. 

5.7.4.2. Активное участие в мероприятиях по государственной поддержке 

проектов, программ и инициатив в сфере молодежной политики. 

5.7.4.3. Создание условий для формирования и развития добровольческой 

деятельности. 

5.7.4.4. Осуществление военно-патриотического, нравственно-

патриотического и гражданско-патриотического воспитания. 

5.7.4.5. Повышение уровня гражданской активности молодежи через 

развитие самоуправления, выявление молодых лидеров общественных 

объединений. 

5.7.4.6. Создание условий для развития молодежных общественных 

объединений и инициатив, направленных на творческую самореализацию 

молодежи и ее профессиональное определение, на укрепление института 

молодой семьи. 

5.7.4.7. Развитие военно-патриотического общественного молодежного 

движения «ЮНАРМИЯ». 

  

5.7.5. Показатели 

 

5.7.5.1. Ежегодный прирост количества молодых людей, участвующих в 

мероприятиях сферы государственной молодежной политики и 

патриотического воспитания не менее 2%. 

5.7.5.2. Увеличение количества молодых людей, вовлеченных в 

добровольческую деятельность ежегодно не менее 1%. 

 

5.8. В сфере культуры и историко-культурного наследия 

 

5.8.1. Достижения и конкурентные преимущества 

 

5.8.1.1.  Вожегодский район обладает значительными ресурсами развития 

отрасли культуры, включая развитую сеть учреждений, охватывающих все 

направления деятельности в сфере культуры и искусства: библиотеки, 

учреждения культурно-досугового типа, музей, центр традиционной народной 

культуры, школа искусств. 

5.8.1.2. В районе созданы условия для активной вовлеченности населения 

района в культурный процесс: ежегодно проводится более 3000 мероприятий, в 

том числе на платной основе более 1600. Посещают мероприятия более 116000 

человек, в том числе на платной основе 40000 человек. Каждый житель района 

посещает мероприятие более 8 раз в год, 85% населения района являются 

читателями библиотеки, каждый 2 ребенок от 3 до 14 лет занимается 
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творчеством, каждый шестой житель является участником клубного 

формирования или творческого коллектива. 

5.8.1.3. Вожегодский районный краеведческий музей ежегодно посещают 

порядка 4600 человек. 

5.8.1.4. Район ориентирован на возрождение традиционных духовно-

нравственных ценностей, сохранение и популяризацию традиционной 

народной культуры. В центре традиционной народной культуры в 17 клубных 

объединениях обучается ремеслу 247 человек. 

 

5.8.2. Ключевые проблемы и вызовы 

 

 5.8.2.1. Недостаточный уровень материально-технической базы 

учреждений культуры. 

 5.8.2.2. Неравномерная обеспеченность жителей разных населенных 

пунктов района услугами учреждений культуры, включая жителей удаленных 

сельских территорий. 

 5.8.2.3. Недостаточный уровень доступности учреждений культуры для 

посещения людей с ограниченными возможностями здоровья и маломобильных 

групп населения. 

 5.8.2.4. Недостаточное количество высококвалифицированных кадров в 

сфере культуры, старение кадров. 

 

5.8.3. Ожидаемые результаты 

 

        Вожегодский район в 2030 году – район, в котором сохраняются 

традиции, история культура, народные художественные промыслы и ремесла, 

составляющие самобытность района. Осуществляется развитие учреждений 

культуры и творческих коллективов как неотъемлемых элементов имиджа 

территории. Приобщенность жителей района к культуре района через 

посещение учреждений культуры, участие в культурных проектах различного 

формата, через использование информационных ресурсов учреждений 

культуры выше среднеобластного уровня. Район в 2030 году входит в число 

лидеров среди районов Вологодской области по уровню посещаемости 

учреждений культуры всех типов. 

 

5.8.4. Задачи 

 

5.8.4.1. Создание условий для активизации участия жителей района в 

культурной жизни района. 

 5.8.4.2. Повышение доступности культурных ценностей и благ для 

населения различных территорий района и разных социальных, возрастных 

групп, в том числе путем формирования единого культурно-информационного 

пространства района и развития сети учреждений культуры района. 

 5.8.4.3. Повышение качества и разнообразия услуг, предоставляемых в 

сфере культуры. 

 5.8.4.4. Сохранение и популяризация традиционной народной культуры, 

развитие народных художественных промыслов и ремесел. 
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 5.8.4.5. Формирование и развитие межрайонных и межрегиональных 

связей, в том числе путем: 

 - реализации творческих и культурных проектов межрайонного, 

межрегионального уровней на территории района; 

 - активизации участия учреждений культуры и творческих коллективов 

района в межрайонных и межрегиональных проектах. 

 5.8.4.6. Содействие средствами культуры патриотическому воспитанию 

подрастающего поколения, гармонизации межнациональных и 

межконфессиональных отношений, интеграции приезжих в социокультурное 

пространство района. 

 5.8.4.7. Повышение информированности вожегодцев и туристов, 

приезжающих в район, о возможностях культурного досуга и реализации 

творческого потенциала. 

 5.8.4.8. Развитие системы художественного образования, обеспечение 

преемственности программ дополнительного и предпрофессионального 

образования в школе искусств. 

 5.8.4.9. Модернизация материально-технической базы учреждений 

культуры. 

 5.8.4.10. Обеспечение сохранения, эффективного использования и охраны 

объектов культурного наследия. 

 

5.8.5. Показатели 

 

 5.8.5.1. Доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, 

от общего количества детей не менее 40% к 2030 году. 

 5.8.5.2. Увеличение численности участников клубных формирований на 

10% к 2030 году. 

 5.8.5.3. Увеличение количества посещений музея на 3% к 2030 году. 

5.8.5.4. Количество посещений организаций культуры по отношению к 

уровню 2010 года 90,39% к 2030 году. 

5.8.5.5. Увеличение доли детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по 

дополнительным образовательным программам в сфере культуры и искусства, в 

общей численности детей этого возраста с 7,19% в 2017 году до 11,2% в 2030 

году. 

5.8.5.6. Количество объектов культурного наследия, на которых 

зарегистрировано право муниципальной собственности, находящихся в 

удовлетворительном состоянии, 100% в 2030 году. 

5.8.5.7. Обеспечение приобщенности населения района к культуре через 

посещения учреждений (мероприятий) культуры к 2030 году – 11,12 посещений 

на 1 жителя в год. 

 

6. Реализация направления «Формирование пространства эффективности» 

 

6.1. В сфере транспорта и дорожной сети 

 

6.1.1. Достижения и конкурентные преимущества 
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 6.1.1.1. Основу транспортной инфраструктуры Вожегодского 

муниципального района составляют автомобильные дороги. Общая 

протяженность автомобильных дорог общего пользования на территории 

Вожегодского муниципального района составляет – 981,7 км, в том числе: 

 - автомобильных дорог межрегионального значения – 472,8 км; 

 - автомобильных дорог общего пользования местного значения 

Вожегодского муниципального района – 508,9 км, в том числе в границах 

населенных пунктов 198,3 км. 

 6.1.1.2. В направлении с юга на север территорию района пересекает 

железнодорожная магистраль Вологда-Архангельск. 

 6.1.1.3. Выделяются финансовые средства дорожного фонда 

Вожегодского муниципального района на финансирование работ по 

содержанию и ремонту местных дорог. 

 6.1.1.4. Организовано и функционирует четыре муниципальных маршрута 

регулярных перевозок. В аренду для организации пассажирских перевозок 

индивидуальным предпринимателям переданы два автобуса. 

 

6.1.2. Ключевые проблемы и вызовы 

 

6.1.2.1. Отставание в развитии дорожной сети от потребностей 

экономики и населения, что выражается в неудовлетворительном транспортном 

состоянии, высокой степени износа и несоответствии современным 

техническим требованиям существующей сети автомобильных дорог общего 

пользования местного значения. Доля протяженности автомобильных дорог 

общего пользования местного значения, не отвечающих нормативным 

требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог общего 

пользования местного значения по итогам 2017 года составляет 86,67%. 

6.1.2.2. Недостаточность собственных финансовых средств на содержание и 

ремонт местных дорог.  

 

6.1.3. Ожидаемые результаты 

 

 Транспортный комплекс Вожегодского муниципального района в 2030 

году обеспечивает эффективное функционирование производственной и 

непроизводственной сфер экономики, удовлетворяет нужды населения в 

транспортной мобильности и качественном транспортном обслуживании. 

Показатель «доля протяженности автомобильных дорог общего пользования 

регионального значения, отвечающих нормативным требованиям» выше 

среднеобластного уровня. 

 

6.1.4. Задачи 

 

6.1.4.1. Реализация мероприятий, направленных на осуществление 

дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог общего 

пользования, мероприятий по ремонту и содержанию автомобильных дорог 

общего пользования местного значения.  
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6.1.4.2. Реализация мероприятий, направленных на обеспечение 

доступности транспортных услуг населения, организацию транспортного 

обслуживания населения, снижение транспортных расходов.  

6.1.4.3. Реализация мероприятий, направленных на обеспечение 

безопасности дорожного движения.  

6.1.4.4. Обеспечение потребности населения в общественном транспорте 

путем формирования оптимальной маршрутной сети. 

6.1.4.5. Обеспечение разработки муниципальными образованиями района 

программ комплексного развития транспортной инфраструктуры поселений, в 

соответствии с утвержденным постановлением Правительства Российской 

Федерации от 25 декабря 2015 года № 1440. 

 

6.1.5. Показатели 

 

6.1.5.1. Снижение доли протяженности автомобильных дорог общего 

пользования местного значения, не отвечающих нормативным требованиям, в 

общей протяженности автомобильных дорог общего пользования местного 

значения с 86,7% в 2017 году до 70% к 2030 году. 

6.1.5.2. Отсутствие населения, проживающего в населенных пунктах, не 

имеющего регулярного автобусного и (или) железнодорожного сообщения с 

административным центром муниципального района, к 2030 году.  

6.1.5.3. Доля дорожно-транспортных происшествий, совершению которых 

сопутствовало наличие неудовлетворительных дорожных условий, 2% в 2030 

году. 

 

6.2. В сфере развития топливно-энергетической инфраструктуры 

 

6.2.1. Достижения и конкурентные преимущества 

 

6.2.1.1. Централизованным отоплением обеспечено 17% жилищного 

фонда района. Теплоснабжение объектов жилищного хозяйства и социальной 

сферы района осуществляют 27 котельных, из них 13 работают на каменном 

угле и 14 на дровах.  

6.2.1.2. В районе наблюдается рост электропотребления. 

Электроснабжение объектов Вожегодского муниципального района 

осуществляют: ПО «Вологодские электрические сети» филиала ПАО «МРСК 

Северо-Запада» «Вологдаэнерго», АО «ВОЭК» ЭТУ Вожега, дистанция 

энергоснабжения Вологодского отделения филиала «Северная железная дорога 

ОАО «Российские железные дороги». 

6.2.1.3. Обеспечение качественного и бесперебойного тепло- и 

электроснабжения. 

 

6.2.2. Ключевые проблемы и вызовы 

 

6.2.2.1. Наличие маломощных объектов теплоснабжения, изношенность 

основных фондов, низкий коэффициент полезного действия энергетического 
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оборудования оказывает влияние на высокий уровень затрат на содержание 

данных объектов. 

6.2.2.2. Ограниченность источников финансирования программных 

мероприятий и неразвитость механизмов привлечения средств на 

финансирование энергосберегающих мероприятий. 

 

6.2.3. Ожидаемые результаты 

 

В Вожегодском районе в 2030 году обеспечено эффективное и надежное 

функционирование топливно-энергетического комплекса, максимально 

соответствующее социально-экономическому развитию. Все группы 

потребителей обеспечены топливно-энергетическими ресурсами и 

соответствующими инфраструктурными услугами. 

 

6.2.4. Задачи 

 

6.2.4.1. Техническая и технологическая модернизация топливно-

энергетического сектора района. 

6.2.4.2. Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в 

экономике и социальной сфере с максимальной реализацией имеющегося 

потенциала. 

6.2.4.3. Вовлечение в процесс энергосбережения всей инфраструктуры 

района за счет активизации пропаганды и формирования реального механизма 

стимулирования энергосбережения. 

6.2.4.4. Обеспечение потребности района топливно-энергетическими 

ресурсами и соответствующими инфраструктурными услугами в полном 

объеме за счет выполнения мероприятий схем и программ развития систем 

электро-и теплоэнергетики, учитывающих планы территориального развития. 

6.2.4.5.   Создание благоприятной среды, условий и стимулов для 

привлечения в электро- и теплоэнергетику частных и государственных 

инвестиций. 

6.2.4.6. Разработка, утверждение и актуализация программ комплексного 

развития систем коммунальной инфраструктуры поселений, программ 

комплексного развития транспортной инфраструктуры поселений, программ 

комплексного развития социальной инфраструктуры поселений. 

 

6.2.5. Показатели 

 

6.2.5.1. Снижение удельного расхода топливно-энергетических ресурсов 

на отпуск тепловой энергии котельными района с 0,276 т.у.т./Гкал в 2017 году 

до 0,255 т.у.т./Гкал к 2030 году. 

6.2.5.2. Снижение удельного расхода электроэнергии в системах уличного 

освещения на территории района с 0,283 кВт*ч/кв.м в 2017 году до 0,267 

кВт*ч/кв.м к 2030 году. 

6.2.5.3. Снижение доли потерь тепловой энергии при ее передаче в общем 

объеме переданной тепловой энергии с 20,7 % в 2017 году до 19,5 % к 2030 

году. 
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6.3. В сфере связи и телекоммуникаций 

 

6.3.1. Достижения и конкурентные преимущества 

 

6.3.1.1. Доля населения Вожегодского района, обеспеченного сотовой 

связью, составляет 84%. Все основные крупные населенные пункты района 

входят в расчетную зону уверенного приема сигнала сотовой связи. 

     6.3.1.2. В 2013 году стал доступен сигнал цифрового эфирного наземного 

телевещания. Теперь в отличном качестве 65% жителей района могут 

принимать 10 телевизионных каналов, а с 2019 года – 20 телевизионных 

каналов. 

  6.3.1.3. На территории района имеется 20 отделений почтовой связи, в 

том числе одно передвижное отделение связи, обслуживающее 3 отделения 

(Барановская, Яхренга, Бекетово-42). 

 6.3.1.4. Услуги стационарной телефонной связи предоставляются 

участком линейно - технического цеха Северо – Западного филиала ОАО 

«Ростелеком».  Для улучшения качества предоставляемых услуг проводятся 

работы по замене морально-устаревшего оборудования на новое, отвечающее 

современным требованиям. Проведена замена сельских аналоговых 

телефонных станций на цифровые. Для улучшения качества предоставляемых 

услуг связи проложен волоконно-оптический кабель. 

         6.3.1.5. Кроме услуг телефонизации и радиовещания предоставляются 

услуги по подключению к сети «Интернет». На территории района 

предоставляются услуги сотовой связи и мобильного интернета операторов 

связи «Мегафон», «Билайн», «МТС», «Теле2». Ведется работа по улучшению 

качества мобильной связи и увеличению зоны покрытия. 

       6.3.1.6. В связи со строительством современных волоконно-оптических 

линий связи и организации доступа к сети Интернет по технологии WiFi в 

рамках федерального проекта «Устранение цифрового неравенства 

существенно изменилось качество жизни и ведения бизнеса в поселках 

Озерный, База, Пролетарский, в деревнях Бекетовская и Большая Климовская. 

 

6.3.2. Ключевые проблемы и вызовы 

 

6.3.2.1. Существенное неравенство в обеспечении услугами связи между 

городским и сельскими поселениями района, отсутствие доступа к услугам 

телефонной связи и в сеть Интернет в отдаленных малочисленных населенных 

пунктах района. 

6.3.2.2. Необходимость выполнения нормативных требований по 

переходу органов местного самоуправления на использование отечественного 

офисного программного обеспечения, в том числе ранее закупленного 

офисного программного обеспечения. 

6.3.3. Ожидаемые результаты 

Вожегодский район в 2030 году - район, в котором обеспечен 100% 
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доступ ко всем видам связи (почтовой, стационарной, подвижной радиосвязи) 

жителей всех населенных пунктов. Доля населения района, проживающего в 

зоне охвата сигналом сотовой связи на территории района, составляет 100%. 

6.3.4. Задачи 

 

  6.3.4.1. Создание условий для обеспечения населения района 

широкополосным доступом к сети «Интернет» для населения, 

образовательных, культурных учреждений и других общественно значимых 

объектов, органов местного самоуправления. 

 6.3.4.2. Обеспечение доступности всех видов качественной связи для 

жителей района, в том числе в отдаленных и малочисленных населенных 

пунктах. 

 6.3.4.3. Содействие операторам связи в расширении зоны охвата сигналом 

сотовой связи, в том числе в предоставлении земельных участков, высотных 

объектов для размещения антенно-мачтовых сооружений и оборудования связи, 

а также обеспечение доступности услуг связи на всем протяжении 

автомобильных дорог местного значения.  

 6.3.4.4. Обеспечение перехода органов местного самоуправления 

Вожегодского муниципального района на использование отечественного 

офисного программного обеспечения, в том числе ранее закупленного 

офисного программного обеспечения. 

6.3.5. Показатели 

6.3.5.1. Доля населения района, проживающего в зоне охвата сигналом 

сотовой связи на территории района в 2030 году составит 100%. 

6.3.5.2. Доля домохозяйств района, имеющих доступ к сети Интернет, в 

общем числе домохозяйств района в 2030 году составит 95%. 

 

6.4. В сфере природных ресурсов и минерально-сырьевой базы 

 

6.4.1. Достижения и конкурентные преимущества 

 

 6.4.1.1. Лесная отрасль является основой налогового и экономического 

потенциала района. Общая площадь земель лесного фонда составляет 501 442 

га – 87,2% земельного фонда района. Ежегодный допустимый объем изъятия 

древесины (расчетная лесосека) установлен в размере 885,28 тыс. кбм, в том 

числе по хвойному хозяйству 414,58 тыс. кбм.  

6.4.1.2. Лесовосстановительные работы выполнены на площади 3125 га. 

Объем лесовосстановительных работ в течение 5 лет увеличился на 43%. 

6.4.1.3. Объем отпуска гражданам древесины для собственных нужд 

остается стабильным, около 50% объема выделяется для строительства 

индивидуального жилья. 

6.4.1.4. В районе создан минерально-сырьевой потенциал за счет 

разведанных месторождений общераспространенных полезных ископаемых 

(песок, песчано-гравийные материалы, кирпичные глины) для гражданского, 

дорожного строительства, развития строительной индустрии и запасы 
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агрохимического сырья (торф, туф, гажа). 

6.4.1.5.  Особо охраняемых природных территорий (далее – ООПТ), 

расположенных на территории района – 5, из них ООПТ регионального 

значения – 4 (государственный природный заказник – 1, памятники природы - 

3), ООПТ местного значения – 1 (природный резерват). 

6.4.1.6. Охотничье-ресурсный потенциал района включает около 35 видов 

животных. Площадь охотничьих угодий составляет 618,3 тыс. га. 

6.4.1.7. Оценка запасов подземных вод для питьевого водоснабжения по 

действующим скважинам п.Вожега. 

 

6.4.2. Ключевые проблемы и вызовы 

 

6.4.2.1. Несоответствие природного качества подземных вод требованиям, 

предъявляемым к водам хозяйственно-питьевого назначения, по показателям 

железо и мутность. 

6.4.2.2. Неудовлетворительное состояние источников 

нецентрализованного водоснабжения. 

6.4.2.3. Давность материалов лесоустройства по лесному фонду района 

составляет более 20 лет. Отсутствие обновленной лесоустроительной 

информации затрудняет определение качественных и количественных 

характеристик земель лесного фонда и лесных ресурсов. 

6.4.2.4. Отсутствие разграничения участков недр по степени их 

значимости. 

6.4.2.5. Неравномерное расположение месторождений минерально-

сырьевых ресурсов и их удаленность от развивающихся территорий. 

6.4.2.6. Значительные объемы разведанных месторождений торфа, гажи и 

туфа не нашли своего практического применения. 

 

6.4.3. Ожидаемые результаты 

 

 Вожегодский район в 2030 году - район, где эффективно используются 

минерально-сырьевая база и природные ресурсы.  

 

6.4.4. Задачи 

 

6.4.4.1. Обеспечение населения качественной питьевой водой через 

участие в проекте «Команда Губернатора: Мы вместе – Народный бюджет», 

реализацию мероприятий муниципальной программы «Водоснабжение и 

водоотведение сельских поселений Вожегодского муниципального района на 

2017-2019 годы», в рамках подпрограммы «Вода Вологодчины» 

государственной программы Вологодской области «Охрана окружающей 

среды, воспроизводство и рациональное использование природных ресурсов на 

2013-2020 годы» и государственной программы «Развитие топливно-

энергетического комплекса и коммунальной инфраструктуры на территории 

Вологодской области на 2021-2025 годы». 

6.4.4.2. Повышение качества питьевой воды посредством модернизации 

систем водоснабжения с использованием перспективных технологий. 
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6.4.4.3. Принятие мер по охране территории, примыкающей к лесному 

фонду и предотвращению пожаров, переходящих на земли лесного фонда. 

6.4.4.4. Сохранение сети особо охраняемых природных территорий, 

обеспечивающей сохранение естественных экосистем и природных 

ландшафтов. 

6.4.4.5. Сохранение биологического разнообразия и рациональное 

использование охотничьих ресурсов, способствующие развитию природно-

экологического и охотничье-экологического туризма на территории района. 

6.4.4.6. Обеспечение охраны редких и находящихся под угрозой 

исчезновения растений, животных и других организмов, занесенных в Красную 

книгу Вологодской области.  

6.4.4.7. Развитие транспортной инфраструктуры в лесном фонде 

(развитие лесных дорог). 

 

6.4.5. Показатели 

 

6.4.5.1. Увеличение доли населения, обеспеченного питьевой водой, 

отвечающей санитарным требованиям, с 7,5% в 2017 году до 100% к 2030 году. 

6.4.5.2. Увеличение фактического объема заготовки древесины к 

установленному допустимому объему изъятия древесины с 66% в 2017 году до 

70% к 2030 году. 

6.4.5.3. Доля площади территории района, занятой особо охраняемыми 

природными территориями местного значения, в общей площади района 

0,002% в 2017 году до среднеобластного уровня в 2030 году. 

6.4.5.4. Число реализованных туристических маршрутов по направлению 

природно-экологического туризма в 2030 году – 1 проект. 

 

6.5. В сфере обеспечения экологического благополучия и создания основ 

«зеленого» района 

 

6.5.1. Достижения и конкурентные преимущества 

 

6.5.1.1. Сохранение стабильной экологической обстановки на территории 

района. Уровень загрязнения воздуха значительно снизился: количество 

выбросов вредных веществ в атмосферу за 5 лет уменьшилось на 800 тонн. 

 6.5.1.2. Сброс загрязненных сточных вод в водные объекты за 5 лет 

снизился на 32%. 

 6.5.1.3. Проведена работа в сфере экологического образования и 

просвещения населения района. 

 

6.5.2. Ключевые проблемы и вызовы 

 

6.5.2.1. Переход к «зеленой» экономике затруднен низким уровнем 

экологических технологий, низкой мотивацией, экологической культурой 

населения. 
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 6.5.2.2. Наличие на территории района потенциальных источников 

чрезвычайных экологических ситуаций в части сброса сточных вод в 

поверхностные водные объекты. 

 6.5.2.3. Отсутствие комплексной системы по накоплению, сортировке и 

переработке твердых коммунальных отходов. 

 

6.5.3. Ожидаемые результаты 

 

 В Вожегодском районе к 2030 году последовательно реализуется единая 

политика в области охраны природных ресурсов и охраны окружающей среды, 

отвечающая потребностям настоящего и будущих поколений.  

 

6.5.4. Задачи 

 

 6.5.4.1. Снижение негативного воздействия на атмосферный воздух за 

счет модернизации производств, в том числе посредством внедрения 

наилучших доступных технологий. 

6.5.4.2. Уменьшение уровня загрязнения водных объектов за счет 

модернизации и совершенствования технологий очистки сточных вод 

организациями в сфере производства и в коммунальном комплексе. 

6.5.4.3. Улучшение состояния водных объектов путем строительства 

и реконструкции канализационных очистных сооружений. 

6.5.4.4. Достижение качественно нового уровня развития 

экологической культуры населения, организация и развитие системы 

экологического образования.  

6.5.4.5. Обеспечение населения достоверной информацией о 

состоянии окружающей среды и экологической обстановке. 

6.5.4.6. Ввод мощностей, функционирующих на основе возобновляемых 

источников энергии, в том числе местных видах топлива, при условии их 

экономической эффективности, за счет замещения мощностей объектов 

теплоэнергетики жилищно-коммунальной сферы, используемых в качестве 

топлива каменный уголь. 

6.5.4.7. Участие в организации деятельности по сбору, 

транспортированию, обработке, утилизации, обезвреживанию, захоронению 

твердых коммунальных отходов. 

 

6.5.5. Показатели 

 

 6.5.5.1. Увеличение доли утилизированных и обезвреженных отходов в 

общем объеме образовавшихся отходов в процессе производства и потребления 

с 13% в 2017 году до 75% к 2030 году. 

 6.5.5.2. Снижение массы выбросов загрязняющих веществ в атмосферный 

воздух на 30 тонн к 2030 году. 

 6.5.5.3. Снижение объемов загрязненных сточных вод на 0,1 млн. куб. м к 

2030 году. 
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6.6. В сфере комплексного пространственного развития  

территорий района 

 

6.6.1. Достижения и конкурентные преимущества 

 

Сохранено развитие инфраструктуры на территории района – 

инженерной, транспортной, информационной инфраструктуры, объектов 

социальной сферы, а также административной инфраструктуры. 

 

6.6.2. Ключевые проблемы и вызовы 

 

 6.6.2.1. Значительные диспропорции в размещении населения и 

производительных сил по территории района, высокая дифференциация по 

уровню социально-экономического развития между сельскими территориями, 

что приводит к миграции в центральную часть области. 

6.6.2.2. Исчерпаемость в среднесрочной перспективе резервных 

мощностей дальнейшего развития инженерной инфраструктуры на фоне 

высокого износа и низких объемов инвестиций. 

6.6.2.3. Несоответствие существующей инфраструктуры транспорта и 

энергетики потребностям реального сектора экономики и населения. 

6.6.2.4. Неэффективность сельхозпроизводителей района, ведущая к 

ухудшению состоянию социальных функций и депопуляции населения. 

 

6.6.3. Ожидаемые результаты 

 

Вожегодский муниципальный район в 2030 году – территория, которую 

отличают равномерные социально-экономические условия обеспечения 

продуктивной жизнедеятельности человека, наличие комфортной и 

благоустроенной среды проживания, современных коммуникаций, тесных 

связей в единое деловое и социокультурное пространство.  

 

6.6.4. Задачи 

 

6.6.4.1. Обеспечение устойчивого и комплексного развития сельских 

территорий. 

6.6.4.2. Создание в информационном пространстве положительного 

образа муниципального центра и сельских территорий как привлекательных 

мест проживания, труда и отдыха. 

6.6.4.3. Ведение и осуществление на территории района 

градостроительной деятельности на основании документов территориального 

планирования, градостроительного зонировании и документации по планировке 

территории для комплексного развития территории и развития застроенных 

территорий. 

6.6.4.4. Формирование комфортного пространства территории 

района: благоустройство территорий, внедрение стандартов «шаговой» 

доступности организаций социальной сферы, объектов розничной торговли, зон 

отдыха и досуга. 



 54 

6.6.4.5. Формирование на основе природно-рекреационного потенциала 

системы рекреационно-оздоровительных, спортивно-развлекательных зон. 

6.6.4.6. Комплексное развитие транспортной инфраструктуры 

(автомобильные дороги, мостовые и пешеходные переходы, электроосвещение) 

крупных населенных пунктов района.  

6.6.4.7. Создание условий для развития инфраструктуры связи. 

 

6.6.5. Показатели 

 

Фактор транспортной доступности поселений к 2030 году не более 1,5 

часов. 

 

6.7. В сфере муниципального управления 

 

6.7.1. Достижения и конкурентные преимущества 

 

6.7.1.1. В Вожегодском муниципальном районе осуществляются 

мероприятия, направленные на профессиональное развитие муниципальных 

служащих, формирование кадрового резерва для замещения должностей 

муниципальной службы, формирование резерва управленческих кадров органов 

местного самоуправления района. 

6.7.1.2. В целях повышения качества предоставления государственных и 

муниципальных услуг открыт многофункциональный центр предоставления 

государственных и муниципальных услуг по принципу "одного окна". 

Обеспечен доступ населения района к более 150 государственным и 

муниципальным услугам, уровень удовлетворенности граждан качеством 

предоставления государственных и муниципальных услуг составил 96,7%. 

6.7.1.3. Обеспечена эффективность осуществления закупок путем 

проведения аукционов в электронной форме. 

 

6.7.2. Ключевые проблемы и вызовы 

 

6.7.2.1. Основными проблемами муниципальной системы управления 

является дефицит квалифицированных кадров для работы в органах местного 

самоуправления и подведомственных учреждениях; слабый производственный 

потенциал района; низкая инвестиционная привлекательность территории.  

6.7.2.2. Несовершенство нормативного регулирования вопросов 

предоставления государственных и муниципальных услуг, не позволяющее 

сделать некоторые услуги удобными и привлекательными для населения и 

бизнес-сообщества, прежде всего в электронной форме. 

 

6.7.3. Ожидаемые результаты 

 

Вожегодский район в 2030 году -  район, в котором упрощается процесс 

взаимодействия органов местного самоуправления и граждан, снижаются 

административные барьеры, исключается риск коррупциогенных факторов, 

снижается риск появления административных барьеров. Уровень 
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удовлетворенности населения деятельностью органов местного 

самоуправления составляет 80%.  

 

6.7.4. Задачи 

 

6.7.4.1. Повышение эффективности системы стратегического 

планирования. 

6.7.4.2. Внедрение современных инструментов кадровой политики и 

технологий подготовки кадров в сфере муниципального управления. 

6.7.4.3. Повышение эффективности и результативности 

профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих. 

6.7.4.4. Оптимизация системы организации и численности 

муниципальных служащих муниципального управления. 

6.7.4.5. Совершенствование территориальной организации местного 

самоуправления в части усиления самодостаточности территорий. 

6.7.4.6. Создание механизмов эффективного противодействия 

коррупционным проявлениям, обеспечение защиты прав и законных интересов 

граждан, общества от угроз, связанных с коррупцией. 

6.7.4.7. Обеспечение качества и доступности предоставления 

государственных и муниципальных услуг, в том числе на базе 

многофункционального центра предоставления государственных и 

муниципальных услуг.  

6.7.4.8. Повышение качества реализации контрольно-надзорных 

полномочий на муниципальном уровне, в том числе за счет использования 

информационных технологий.  

6.7.4.9. Развитие и повышение качества кадрового состава 

муниципальной службы за счет реализации мероприятий по 

профессиональному развитию муниципальных служащих, повышения 

открытости института муниципальной службы и привлечения 

высококвалифицированных специалистов. 

6.7.4.10. Формирование и внедрение действенных механизмов карьерного 

роста муниципальных служащих, руководящих кадров бюджетной сферы 

района. 

6.7.4.11. Совершенствование системы муниципальных закупок, в том 

числе за счет перевода конкурентных закупок в электронную форму. 

6.7.4.12. Повышение уровня доверия населения к органам местного 

самоуправления, в том числе путем расширения информационной открытости 

органов местного самоуправления для общественности. 

6.7.4.13. Оптимизация порядков предоставления муниципальных услуг, 

повышение доступности государственных и муниципальных услуг, прежде 

всего через их автоматизацию, открытие Центров общественного доступа к 

электронным услугам и сервисам, Центров компетенций государственных и 

муниципальных услуг.  

6.7.4.14. Развитие компетенций муниципальных служащих и иных лиц, 

участвующих в процессе подготовки, принятия и применения нормативных 

правовых актов в сфере цифровой экономики. 
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6.7.5. Показатели 

 

6.7.5.1. Доля органов местного самоуправления района, вовлеченных в 

процесс реализации Стратегии, к 2020 году - 100%. 

6.7.5.2. К 2030 году количество муниципальных служащих района 

составит 2.4 человека в расчете на 1000 человек населения (в 2017 году – 2,8 

человека). 

6.7.5.3. Повышение доли граждан, имеющих доступ к получению 

государственных и муниципальных услуг по принципу "одного окна" по месту 

пребывания, в том числе в многофункциональном центре предоставления 

государственных и муниципальных услуг, до 98% в 2030 году. 

6.7.5.4. Снижение среднего времени ожидания в очереди при обращении 

заявителя в орган местного самоуправления для получения муниципальных 

услуг до 10 минут и менее минут к 2030 году. 

6.7.5.5.  Доля объема государственных средств, израсходованных путем 

проведения «безальтернативных» закупок, в общем объеме государственных 

закупок не более 2% к 2030 году. 

6.7.5.6. Уровень удовлетворенности граждан, проживающих на 

территории района, качеством предоставления государственных и 

муниципальных услуг в многофункциональном центре предоставления 

государственных и муниципальных услуг к 2030 году – 90%. 

6.7.5.7. Повышение уровня удовлетворенности населения деятельностью 

органов местного самоуправления с 42,4 % в 2017 году до 80,0% к 2030 году от 

общего числа опрошенных. 

 

6.8. В сфере эффективного управления земельно-имущественным 

комплексом района 

 

6.8.1. Достижения и конкурентные преимущества 

 

6.8.1.1. В собственности муниципального района сохраняется 

значительное количество муниципального имущества, которое используется 

для исполнения полномочий муниципального района по вопросам местного 

значения. 

6.8.1.2. Приоритетным направлением деятельности в сфере управления и 

распоряжения имуществом, находящимся в муниципальной собственности 

района, является сохранение объектов муниципальной собственности для 

организации стабильного функционирования инфраструктуры, решения 

социальных задач для жителей района и увеличения неналоговых доходов 

районного бюджета.  

 

6.8.2. Ключевые проблемы и вызовы 

 

6.8.2.1. За последние годы заметно снизился интерес к покупке объектов 

муниципальной собственности, вследствие неудовлетворительного 

технического состояния объектов. Недостаток денежных средств на проведение 

капитальных и текущих ремонтов объектов, находящихся в собственности 
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района, приводит к тому, что сокращается полезный срок использования 

объектов, а имущество муниципальной казны теряет привлекательность для 

потенциальных арендаторов и покупателей. 

6.8.2.2. Недостаточный уровень эффективности распоряжения 

муниципальным имуществом и его использования обусловлен нахождением 

объектов в местах, непривлекательных для использования в коммерческих 

целях. 

 

6.8.3. Ожидаемые результаты 

 

В Вожегодском районе в 2030 году сформирована эффективная система 

управления и распоряжения муниципальным имуществом и земельными 

ресурсами, которая обеспечивает рациональное использование земельно- 

имущественного комплекса района и его развитие. Эффективное управление 

муниципальным имуществом способствует оптимизации состава 

муниципального имущества, необходимого для исполнения полномочий 

муниципального района и стабильного функционирования инфраструктуры 

района. 

 

6.8.4. Задачи 

 

6.8.4.1. Повышение результативности и эффективности использования и 

распоряжения земельно-имущественным комплексом района. 

6.8.4.2. Обеспечение потребности в имуществе, необходимом для 

выполнения полномочий муниципального района, в том числе в сферах 

образования, культуры, физической культуры и спорта, молодежной политики 

и других. 

  6.8.4.3. В целях снижения доли имущества, не вовлеченного в 

хозяйственный оборот, проведение работы по оптимизации состава 

муниципального имущества, учитываемого в муниципальной казне района, 

путем приватизации неиспользуемых объектов недвижимого имущества в 

соответствии с прогнозным Планом (программой) приватизации 

муниципального имущества Вожегодского муниципального района, 

предоставления имущества на праве аренды, безвозмездного пользования, а 

также сноса ветхих объектов недвижимого имущества. 

6.8.4.4. Усиление контроля за своевременностью и полнотой внесения 

арендаторами арендной платы за землю и объекты недвижимости. 

6.8.4.5. Повышение эффективности процедур предоставления земельных 

участков, находящихся в государственной или муниципальной собственности, 

и постановки объектов недвижимости на государственный кадастровый учет. 

 

6.8.5. Показатели 

 

6.8.5.1. Обеспечение полного и достоверного учета муниципального 

имущества и земельных участков, находящихся в собственности Вожегодского 

муниципального района, до 100%. 
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6.8.5.2. Увеличение поступлений неналоговых доходных источников 

бюджета к 2030 году с ростом на 30% к уровню 2017 года, в том числе за счет 

сокращения объемов задолженности по неналоговым поступлениям. 

6.8.5.3. Увеличение количества земельных участков, учтенных в едином 

государственном реестре недвижимости, расположенных на территории 

Вожегодского муниципального района, с границами, установленными в 

соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации до 85%.  

6.8.5.4. Увеличение доли населенных пунктов Вожегодского 

муниципального района, сведения о границах которых внесены в единый 

государственный реестр недвижимости, в общем количестве населенных 

пунктов Вожегодского муниципального района до 100%. 

 

6.9. В сфере обеспечения финансовой устойчивости района 

 

6.9.1. Достижения и конкурентные преимущества 

 

6.9.1.1. В целях эффективного управления финансами осуществлена 

деятельность по выполнению задач по развитию доходного потенциала района.  

В результате удалось в 2017 году привлечь в консолидированный бюджет 

района налоговых и неналоговых доходов в объеме 137,7 млн. рублей.  

В 2017 году к уровню 2016 года отмечен рост выше среднего значения по 

области по следующим доходным источникам: 

налог на доходы с физических лиц за счет легализации «серой» 

заработной платы – 148% (по области – 110,4%). Район занимает 1 место в 

рейтинге районов и городских округов; 

налог, взимаемый в связи с применением упрощенной системы 

налогообложения – 143,6% (по области – 119,2%). Район занимает 5 место в 

рейтинге районов и городских округов. 

6.9.1.2. Организовано межведомственное взаимодействие 

государственных органов, органов местного самоуправления по вопросам 

легализации налоговой базы и сокращения задолженности по платежам в 

бюджеты всех уровней.  

6.9.1.3. В целях укрепления доходной базы и максимальной мобилизации 

доходов бюджета принят план мероприятий по росту доходов, 

совершенствованию долговой политики и программы оптимизации расходов 

Вожегодского муниципального района.  

6.9.1.4. Отсутствуют налоговые льготы по местным налогам и сборам.  

6.9.1.5. Осуществлен переход на исчисление налога на имущество исходя 

из кадастровой стоимости.  

6.9.1.6. Влияние налоговых и неналоговых поступлений на доходную 

часть бюджета района (44,6%) выше среднеобластного уровня (42,8%). 

6.9.1.7. В целях стимулирования развития собственной доходной базы 

бюджета:  

передан по нормативу в размере 100% налог на доходы физических лиц;  

установлены единые нормативы отчислений в местные бюджеты от 

налога, взимаемого в связи с применением упрощенной системы 

налогообложения;  
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субсидии местным бюджетам на осуществление дорожной деятельности 

из регионального Дорожного фонда предоставлены с учетом сбора 

транспортного налога.  

6.9.1.8. Обеспечено эффективное управление долговой нагрузкой. 

Муниципальный долг отсутствует с 2016 года. 

 

6.9.2. Ключевые проблемы и вызовы 

 

6.9.2.1. Темп роста поступлений налоговых и неналоговых доходов в 

консолидированный бюджет Вожегодского района в 2009 - 2017 годах не 

обеспечивает потребность территории в денежных средствах.  

Темп роста поступления в 2017 году единого налога на вмененный доход 

(95,6%), что ниже среднего по области (97,5%). Район занимает 13 место в 

рейтинге районов и городских округов; 

6.9.2.2. Уровень налоговой нагрузки по единому налогу на вмененный 

доход на душу населения ниже среднего по области. 

6.9.2.3. Недостаточный уровень собираемости имущественных налогов с 

физических лиц.  

Темп роста поступления в 2017 году имущественных налогов с 

физических лиц составляет 101,4%, что ниже среднего по области (101,9%).  По 

результату работы с физическими лицами район занимает 15 место в рейтинге 

районов и городских округов.  

6.9.2.4. Недостаточный уровень эффективности распоряжения и 

использования имущества и земельных участков, обусловленный повышенным 

физическим и моральным износом имущества, отсутствием заинтересованности 

хозяйствующих субъектов, арендующих имущество казны области.  

По динамичности поступления неналоговых доходов район занимает 28 

место в рейтинге районов и городских округов. Снижение к уровню 2016 года 

составило 55,2%, что ниже среднего значения по области 98,4%.   

 

6.9.3. Ожидаемые результаты 

 

В Вожегодском районе в 2030 году реализуется бюджет развития, 

обеспечивающий реализацию инфраструктурных и инновационных проектов на 

территории района. Обеспечена долгосрочная сбалансированность и 

устойчивость бюджета района. Формирование бюджета осуществляется на 

принципах открытости и прозрачности. К 2030 году показатель по доходам 

консолидированного бюджета в расчете на душу населения выше 

среднеобластного уровня. 

 

6.9.4. Задачи 

 

6.9.4.1. Повышение экономической самодостаточности 

консолидированного бюджета района. 

6.9.4.2. Обеспечение устойчивого роста доходной базы 

консолидированного бюджета района не ниже уровня инфляции за счет 

мероприятий по легализации налогооблагаемой базы, сокращению 
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задолженности и привлечению инвестиций. 

6.9.4.3. Повышение эффективности использования муниципального 

имущества и земельных участков путем проведения инвентаризации имущества 

и земельных участков, выявления возможностей сдачи имущества и земельных 

участков в аренду, сокращения дебиторской задолженности по арендным 

платежам.  

6.9.4.4.  Повышение эффективности реализации муниципальных 

программ района, увеличение доли «программных» ассигнований. 

6.9.4.5. Повышение доли инвестиционных затрат в структуре 

консолидированного бюджета и переход на модель бюджета развития. 

 6.9.4.6. Повышение эффективности межбюджетных отношений района и 

муниципальных образований (сельских поселений) района, создание условий 

для устойчивого исполнения местных бюджетов. 

6.9.4.7. Сокращение объемов просроченной кредиторской задолженности 

консолидированного бюджета района. 

6.9.4.8. Эффективное управление муниципальным долгом Вожегодского 

муниципального района. 

 

6.9.5. Показатели 

 

6.9.5.1. Увеличение объема налоговых и неналоговых доходов 

консолидированного бюджета района (без учета поступлений налоговых 

доходов по единым и (или) дополнительным, дифференцированным 

нормативам отчислений) не менее чем в 1,6 раза в 2030 году по сравнению с 

2017 годом (на 20,3 млн. рублей).   

6.9.5.2. Увеличение поступления налоговых доходов в бюджеты всех 

уровней (по налогу на доходы физических лиц, налогам на совокупный доход, 

местным налогам и государственной пошлине) на душу населения к 2030 году 

до 12,9 тыс. рублей.  

6.9.5.3. Обеспечение отношения дефицита бюджета района к объему 

налоговых и неналоговых доходов бюджета района, без учета объема 

безвозмездных поступлений и (или) поступлений налоговых доходов по 

дополнительным нормативам отчислений, в 2018-2030 годах на уровне 0% 

(2017 год – 0,9%). 

Дефицит бюджета муниципального района может превысить 

установленный показатель на сумму поступлений от продажи акций и иных 

форм участия в капитале, находящихся в собственности муниципального 

района, и (или) снижения остатков средств на счетах по учету средств бюджета 

муниципального района. 

6.9.5.4. Сохранение муниципального долга Вожегодского 

муниципального района на нулевом уровне. 

6.9.5.5. Снижение доли просроченной кредиторской задолженности 

консолидированного бюджета района с 0,12% в 2017 году до 0,06% в 2030 году.  

 

7. Этапы реализации Стратегии 

 

Стратегия реализуется в три этапа: 
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- первый этап (переходный) – 2019-2021 годы;  

- второй этап – 2022-2025 годы; 

- третий этап (завершающий) – 2026-2030 годы.  

 

8. Оценка финансовых ресурсов, необходимых для реализации Стратегии 

 

Реализация Стратегии планируется за счет средств местного бюджета, 

средств, поступающих в местный бюджет из областного бюджета, средств 

внебюджетных источников. 

Объем средств местного бюджета определяется в рамках муниципальных 

программ Вожегодского муниципального района в соответствии с решениями 

представительных органов об местных бюджетах на соответствующий 

финансовый год и на плановый период. 

На долгосрочный период объем доходов консолидированного бюджета 

района на 2019 - 2030 годы ожидается в объеме 4551,6 млн. рублей, в том числе 

собственные доходы – 1742,7 млн. рублей. 

Объем расходов консолидированного бюджета района в 2019 - 2030 годах 

ожидается в объеме 4551,6 млн. рублей. 

 

9. Информация о муниципальных программах Вожегодского 

муниципального района, утвержденных в целях реализации Стратегии и  

иных механизмах реализации Стратегии 

 

В качестве основного механизма реализации Стратегии предлагается 

программно-целевой и проектный подход, предусматривающий долгосрочное 

стратегическое планирование. 

9.1. На дату утверждения Стратегии реализовывались муниципальные 

программы Вожегодского муниципального района: 

- муниципальная программа «Развитие образования Вожегодского 

муниципального района на 2014-2021 годы» (утверждена постановлением 

администрации Вожегодского муниципального района от 13 ноября 2013 года 

№ 1046); 

- муниципальная программа «Развитие информационно-

коммуникационных технологий и материально-технической базы 

Вожегодского муниципального района на 2015-2020 годы» (утверждена 

постановлением администрации Вожегодского муниципального района от 9 

октября 2014 года № 853); 

- муниципальная программа «Охрана окружающей среды Вожегодского 

муниципального района на 2015 – 2021 годы» (утверждена постановлением 

администрации Вожегодского муниципального района от 14 октября 2014 года 

№ 866); 

- муниципальная программа «Управление муниципальными финансами в 

Вожегодском муниципальном районе на 2016-2021 годы» (утверждена 

постановлением администрации Вожегодского муниципального района от 11 

ноября 2015 года № 611); 

- муниципальная программа «Энергосбережение и повышение 

энергетической эффективности на территории Вожегодского муниципального 
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района на 2016-2018 годы и с перспективой до 2021 года» (утверждена 

постановлением администрации Вожегодского муниципального района от 21 

декабря 2015 года № 702); 

- муниципальная программа «Развитие транспортной инфраструктуры на 

территории Вожегодского муниципального района на 2017-2018 годы и с 

перспективой до 2021 года» (утверждена постановлением администрации 

Вожегодского муниципального района от 11 ноября 2016 года № 553); 

- муниципальная программа «Социальная поддержка граждан 

Вожегодского муниципального района на 2017-2021 годы» (утверждена 

постановлением администрации Вожегодского муниципального района от 11 

ноября 2016 года № 556); 

- муниципальная программа «Развитие физической культуры и спорта, 

укрепление здоровья населения Вожегодского муниципального района на 2017-

2021 годы» (утверждена постановлением администрации Вожегодского 

муниципального района от 11 ноября 2016 года № 557); 

- муниципальная программа «Архитектура и градостроительство 

Вожегодского муниципального района на 2017-2019 годы» (утверждена 

постановлением администрации Вожегодского муниципального района от 11 

ноября 2016 года № 558); 

- муниципальная программа «Водоснабжение и водоотведение сельских 

поселений Вожегодского муниципального района на 2017-2020 годы» 

(утверждена постановлением администрации Вожегодского муниципального 

района от 11 ноября 2016 года» № 559); 

- муниципальная программа «Управление муниципальным имуществом, 

состоящим в муниципальной казне Вожегодского муниципального района на 

2017-2021 годы» (утверждена постановлением администрации Вожегодского 

муниципального района от 11 ноября 2016 года № 560); 

- муниципальная программа «Сохранение и развитие учреждений 

культуры и искусства, развитие туризма в Вожегодском муниципальном районе 

на 2017-2021 годы» (утверждена постановлением администрации Вожегодского 

муниципального района от 11 ноября 2016 года № 561); 

- муниципальная программа «Обеспечение законности, правопорядка и 

общественной безопасности в Вожегодском муниципальном районе на 2017-

2021 годы» (утверждена постановлением администрации Вожегодского 

муниципального района от 25 мая 2017 года № 369); 

- муниципальная программа «Молодежь Вожегодского района» на 2018-

2021 годы» (утверждена постановлением администрации Вожегодского 

муниципального района от 13 ноября 2017 года № 787); 

- муниципальная программа «Поддержка и развитие малого и среднего 

предпринимательства в Вожегодском муниципальном районе на 2018 – 2021 

годы» (утверждена постановлением администрации Вожегодского 

муниципального района от 13 ноября 2017 года № 788); 

- муниципальная программа «Формирование современной городской 

среды на территории Вожегодского муниципального района на 2018-2020 

годы» (утверждена постановлением администрации Вожегодского 

муниципального района от 29 марта 2018 года № 208). 

9.2. В 2019-2021 годах реализуются следующие муниципальные 
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программы: 

- муниципальная программа «Развитие образования Вожегодского 

муниципального района на 2014-2021 годы» (утверждена постановлением 

администрации Вожегодского муниципального района от 13 ноября 2013 года 

№ 1046); 

- муниципальная программа «Развитие информационно-

коммуникационных технологий и материально-технической базы 

Вожегодского муниципального района на 2015-2020 годы» (утверждена 

постановлением администрации Вожегодского муниципального района от 9 

октября 2014 года № 853); 

- муниципальная программа «Охрана окружающей среды Вожегодского 

муниципального района на 2015 – 2021 годы» (утверждена постановлением 

администрации Вожегодского муниципального района от 14 октября 2014 года 

№ 866); 

- муниципальная программа «Управление муниципальными финансами в 

Вожегодском муниципальном районе на 2016-2021 годы» (утверждена 

постановлением администрации Вожегодского муниципального района от 11 

ноября 2015 года № 611); 

- муниципальная программа «Энергосбережение и повышение 

энергетической эффективности на территории Вожегодского муниципального 

района на 2016-2018 годы и с перспективой до 2021 года» (утверждена 

постановлением администрации Вожегодского муниципального района от 21 

декабря 2015 года № 702); 

- муниципальная программа «Развитие транспортной инфраструктуры на 

территории Вожегодского муниципального района на 2017-2018 годы и с 

перспективой до 2021 года» (утверждена постановлением администрации 

Вожегодского муниципального района от 11 ноября 2016 года № 553); 

- муниципальная программа «Социальная поддержка граждан 

Вожегодского муниципального района на 2017-2021 годы» (утверждена 

постановлением администрации Вожегодского муниципального района от 11 

ноября 2016 года № 556); 

- муниципальная программа «Развитие физической культуры и спорта, 

укрепление здоровья населения Вожегодского муниципального района на 2017-

2021 годы» (утверждена постановлением администрации Вожегодского 

муниципального района от 11 ноября 2016 года № 557); 

- муниципальная программа «Архитектура и градостроительство 

Вожегодского муниципального района на 2017-2019 годы» (утверждена 

постановлением администрации Вожегодского муниципального района от 11 

ноября 2016 года № 558); 

- муниципальная программа «Водоснабжение и водоотведение сельских 

поселений Вожегодского муниципального района на 2017-2020 годы» 

(утверждена постановлением администрации Вожегодского муниципального 

района от 11 ноября 2016 года» № 559); 

- муниципальная программа «Управление муниципальным имуществом, 

состоящим в муниципальной казне Вожегодского муниципального района на 

2017-2021 годы» (утверждена постановлением администрации Вожегодского 

муниципального района от 11 ноября 2016 года № 560); 
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- муниципальная программа «Сохранение и развитие учреждений 

культуры и искусства, развитие туризма в Вожегодском муниципальном районе 

на 2017-2021 годы» (утверждена постановлением администрации Вожегодского 

муниципального района от 11 ноября 2016 года № 561); 

- муниципальная программа «Обеспечение законности, правопорядка и 

общественной безопасности в Вожегодском муниципальном районе на 2017-

2021 годы» (утверждена постановлением администрации Вожегодского 

муниципального района от 25 мая 2017 года № 369); 

- муниципальная программа «Молодежь Вожегодского района» на 2018-

2021 годы» (утверждена постановлением администрации Вожегодского 

муниципального района от 13 ноября 2017 года № 787); 

- муниципальная программа «Поддержка и развитие малого и среднего 

предпринимательства в Вожегодском муниципальном районе на 2018 – 2021 

годы» (утверждена постановлением администрации Вожегодского 

муниципального района от 13 ноября 2017 года № 788); 

- муниципальная программа «Формирование современной городской 

среды на территории Вожегодского муниципального района на 2018-2020 

годы» (утверждена постановлением администрации Вожегодского 

муниципального района от 29 марта 2018 года № 208). 

9.3. На втором и третьем этапах реализации Стратегии предполагается 

реализация муниципальных программ Вожегодского муниципального района 

для достижения целей, решения задач и реализации направлений социально-

экономического развития района на период до 2030 года в следующих сферах: 

- развитие физической культуры и спорта; 

- обеспечение безопасности проживания и самосохранение населения; 

- обеспечение социальной защиты населения; 

- развитие образования; 

- развитие туризма и культуры; 

- поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства; 

- развитие молодежной политики; 

- транспорт и дорожная сеть; 

- топливно-энергетическая инфраструктура; 

- охрана окружающей среды; 

- организация водоснабжения и водоотведения; 

- градостроительная деятельность; 

- управление и распоряжение земельно-имущественным комплексом; 

- управление муниципальными финансами; 

- информационное общество и информационно-телекоммуникационные 

технологии; 

- формирование современной городской среды. 

9.4. Реализация Стратегии осуществляется в рамках плана мероприятий 

по реализации Стратегии социально-экономического развития Вожегодского 

муниципального района на долгосрочный период. 
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Приложение 

 

Перечень направлений национальных проектов, в которых район планирует 

принимать участие 

 

№ п/п Направления национальных проектов 

1. Демография 

2. Здравоохранение 

3. Образование 

4. Жилье и городская среда 

5. Экология 

6. Безопасные и качественные автомобильные дороги 

7. Производительность труда и поддержка занятости 

8. Культура 

9. Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной 

предпринимательской инициативы 
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