
Администрация Вожегодского муниципального округа  

 

Обучающий семинар по теме  

 

«Порядок представления  

к поощрениям главы 

Вожегодского муниципального 

округа» 



Виды наград: 
• Награды учреждений, предприятий, 

организаций 

• Награды главы округа, Представительного 

органа местного самоуправления 

• Награды отраслевых департаментов области 

• Награды Губернатора области, 

Законодательного Собрания области 

• Ведомственные награды (награды 

Министерств) 

• Государственные награды (ордена, медали, 

почетные звания) 



Итоги работы  Наградной комиссии  

за период с 01.12.2022 по 20.06.2023 

• Проведено заседаний комиссии - 8 

• Поступило ходатайств - 134 

• Удовлетворено ходатайств - 107 

• Отклонено ходатайств - 10 

• Награждено: 

– Благодарственными письмами главы округа - 47 

человек 

– Благодарностью главы округа - 51 человек 

– Почетной грамотой главы округа - 23 человека 



За период с 01.12.2022 по 20.06.2023 представлены  

к поощрениям главы округа работники 

• сферы социальной защиты населения - 13 человек; 

• сферы культуры - 8 человек; 

• органов местного самоуправления - 11 человек; 

• государственных органов - 4 человека; 

• сферы торговли - 18 человек; 

• сферы транспорта, ЖКХ и строительства - 2 человека; 

• сферы здравоохранения - 29 человек; 

• сферы лесного хозяйства - 1 человек; 

• почты и связи - 1 человек; 

• сферы образования - 7 человек; 

• сферы энергетики - 17 человек; 

• дорожного хозяйства - 5 человек; 

• железнодорожного хозяйства - 7 человек; 

• спасательных, противопожарных служб - 11 человек 

 



При представлении к награждению 

необходимо 
• соблюдать иерархию наград; 

• руководствоваться Положением о 
соответствующей награде; 

• учитывать заслуги представляемого к 
награждению на уровне округа, области, 
показатели деятельности учреждения; 

• уделять должное внимание качеству 
наградных материалов; 

• соблюдать сроки предоставления 
документов; 

• соблюдать перерывы между награждениями. 



Виды поощрений главы 

Вожегодского муниципального округа 

• Почетная грамота главы Вожегодского 

муниципального округа 

• Благодарность главы Вожегодского 

муниципального округа 

• Благодарственное письмо главы 

Вожегодского муниципального округа 

• Диплом главы Вожегодского 

муниципального округа 



Награждение Почетной 

грамотой производится после 

объявления Благодарности, 

но не ранее чем через 5 лет. 



Документы, необходимые для поощрения 

гражданина Почетной грамотой: 

• Ходатайство о поощрении 

• Характеристика с указанием конкретных заслуг, 

результатов трудовой деятельности по 

занимаемой должности не менее, чем за 3 года  

• Выписка из решения трудового коллектива 

• Согласие на обработку персональных данных 

• Копия трудовой книжки или сведения о трудовой 

деятельности 



Особенности поощрения руководителей, 

их заместителей, главных бухгалтеров 

Почетной грамотой  

Дополнительно требуется предоставление: 

• справок налогового органа, 

соответствующих внебюджетных фондов 

об отсутствии задолженности по уплате 

налогов и страховых платежей в бюджеты 

всех уровней; 

• справка организации об отсутствии 

задолженности по выплате заработной 

платы. 



Награждение Благодарностью 

производится после 

поощрения 

Благодарственным письмом, 

но не ранее чем через 3 года. 



Документы, необходимые для поощрения 

гражданина Благодарностью: 

• Ходатайство о поощрении 

• Характеристика с указанием конкретных заслуг, 

результатов трудовой деятельности по 

занимаемой должности не менее, чем за 3 года  

• Выписка из решения трудового коллектива 

• Согласие на обработку персональных данных 

• Копия трудовой книжки или сведения о трудовой 

деятельности 

 



Документы, необходимые для поощрения 

гражданина Благодарственным письмом: 

• Ходатайство о поощрении 

• Характеристика с указанием конкретных заслуг, 

результатов трудовой деятельности по 

занимаемой должности не менее, чем за 3 года  

• Согласие на обработку персональных данных 

• Проект текста Благодарственного письма 

• Копия трудовой книжки или сведения о трудовой 

деятельности 

 



Документы о поощрении 

направляются в адрес главы 

Вожегодского муниципального 

округа 

 не позднее, чем за месяц 

до предполагаемой даты 

вручения  



Образец ходатайства 



Образец выписки из решения коллектива 



Рекомендации по характеристике 



Рекомендации по тексту 

Благодарственного письма 



Образец согласия на обработку 

персональных данных 

Заполняется 

кандидатом(!)  

на поощрение  

собственноручно 



Наградная комиссия на основании 

представленных документов о поощрении: 

  1) проверяет поступившие документы на соответствие перечню 
документов, предусмотренных соответствующими 
Положениями, оказывает при необходимости ходатайствующей 
организации  методическую помощь в качественной подготовке 
документов; 

2) оценивает заслуги награждаемых и принимает одно из 
следующих решений: 

 - рекомендовать к представленному поощрению; 

 - рекомендовать к поощрению с изменением вида поощрения; 

 - не рекомендовать к поощрению. 

Неполное представление документов о поощрении, отсутствие у 
кандидата предшествующих наград являются основанием для 
оставления ходатайств о награждении без удовлетворения; 

3) передает главе Вожегодского муниципального округа для 
принятия окончательного решения наградные документы 
вместе с рекомендациями Наградной комиссии.  


